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PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL LABORAL Y CONSTITUCION DE LISTA DE EMPLEO
PARA LA CONTRATACION TEMPORAL

REF.CONV: CPL2022

PUESTO: CONDUCTOR O CONDUCTORA

1.- RELACION DEFINITIVA CON LOS RESULTADOS DE LA PRUEBA DE LA 22 FASE

SINPROMD

SOCEDAD INSULAR PARA LA PROMGCCION
DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 5.L.

Resultados
: Prueba 22 Fase
Apellidos Nombre =D (maximo 1 Apto
punto)
1 [rocriguez Luis Feliciano 454%%*xxgY 0,70 Apto

2.- Se informa a la persona candidata que dispone de un plazo de 3 dias habiles para la presentacion
de méritos contando a partir del dia siguiente de ia publicacion en la Web de Sinpromi, conforme a lo
establecido en las normas genéricas que rigen el proceso selectivo.

3.- La documentacion puede ser presentada en la oficina principal de Sinpromi o en la propia web.
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La Vicepresidenta
En Santa Cruz de Tenerife, a 28 octubre de 2022
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