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PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL DE LARGA DURACION ADICIONAL

Anexo: I-A

Pl

1.

aza: TECNICO/A MEDIO

Que en el marco del proceso selectivo Extraordinario de Estabilizacion
de Empleo Temporal de Larga Duracion Adicional conforme a la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de
la temporalidad en el empleo publico, se ha reunido la Comisién de
Seleccidn en diferentes sesiones y en conformidad con lo dispuesto en
la base octava, ha aprobado el repertorio provisional de preguntas en la
categoria de TECNICO/A MEDIO que se recoge en el anexo I-A,
acordandose su publicacion mediante la presente acta.

Se otorga un plazo de tres (3) dias habiles, para que las personas
interesadas en el procedimiento formulen las impugnaciones que
estimen conveniente contra las preguntas y/o respuestas del repertorio
provisional publicado.

La presentacion de impugnaciones debe canalizarse a través del correo
electrénico monica.sinpromi@tenerife.es indicando en el Asunto la
referencia “impugnacion bateria de preguntas Anexo I-A”.

Una vez recibidas las impugnaciones estas seran estudiadas por la
Comisidn de Seleccion, pudiéndose acordar la modificacién de su
redaccién o correccion de errores que se pudieran detectar. Despugs de
ser valoradas las impugnaciones y debiéndose adoptar los acuerdos
oportunos por la Comisidn, se procedera a la redaccion de las preguntas
definitivas y su posterior publicacion.

Publicacidon de la bateria provisional de preguntas. Se publican
doscientas cincuenta (250) preguntas con tres (3) alternativas de
respuesta, que versaran sobre las materias que constituyen el temario,
y de las que se extraeran un total de cincuenta y cinco (55) preguntas
para conformar el cuestionario tipo test. Se especifica la alternativa
correcta de cada pregunta.
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BATERIA DE PREGUNTAS DE PROCESO SELECTIVO
EXTRAORDINARIO DE LARGA DURACION ADICIONAL, ANEXO I-A.

TEMARIO

Contratos del Sector Pdblico I. Delimitacion de los tipos de contratos.
Contratos administrativos. Preparacion de los contratos, expediente de
contratacién.

Contratos del Sector Publico II: Pliegos de prescripciones técnicas
particulares: definicion de determinadas prescripciones técnicas y
reglas para el establecimiento de prescripciones técnicas.

Normas generales sobre procedimiento de adjudicacion de los
contratos publicos: procedimiento de adjudicacion. Requisitos, clases
y aplicacion de criterios de adjudicacion. Criterios de desempate.
Ofertas anormalmente bajas. Clasificacion de las ofertas y
adjudicacion del contrato. Resolucion y notificacion de la adjudicacion.
Decision de no adjudicar o celebrar el contrato y desistimiento del
procedimiento de adjudicacion por la Administracion.

Prevencion de Riesgos Laborales: derecho a la proteccion. Principios
de la accion preventiva. Plan de prevencién, evaluacion de riesgos y
planificacién de la accidn preventiva. Formacion, informacion, consulta
y participacién. Obligaciones de las personas trabajadoras. Riesgos
especificos en trabajos de oficina.

La Ley para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto. El
principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres.
Discriminacion directa e indirecta. Acoso sexual y acoso por razon de
sexo. Politicas publicas para la igualdad: criterios generales de
actuacion de los Poderes Publicos. Planes de igualdad de las
empresas: concepto y contenido. E!l principio de igualdad en el empleo
publico: criterios de actuacién de las Administraciones Publicas. La Ley
de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género:
objeto, concepto de violencia de género y principios rectores.

Mantenimiento de instalaciones en edificios: Criterios de rentabilidad.
Organizacion y planificacion del mantenimiento. Mantenimiento
preventivo y correctivo. Revisiones periodicas. Tipos de avisos y
tiempos de respuesta. Hojas de control y 6rdenes de trabajo.
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¢ Instalaciones de proteccion contra incendios: Normativa aplicable.
Tipos de instalaciones. Puesta en servicio. Mantenimiento.

+ El trabajo en equipo: definicion de equipo de trabajo. Diferencias
entre grupos y equipos de trabajo. Gestién de equipos: concepto de
liderazgo. Comunicacion en equipos de trabajo: barreras de la
comunicacion y técnicas de comunicacién eficaz. Gestion de conflictos:
concepto de conflicto. Causas y tipos de conflictos.

» La politica ambiental en la unidn europea. Los tratados y el Derecho
originario sobre medio ambiente de la Unién Europea.

o Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para
una economia circular.

e Ley 11/1997, de 24 de abril, de Envases y Residuos de Envases.

e Tipos de residuos. Concepto. Gestidn y tratamiento de los residuos.

PREGUNTAS ORGANIZADAS POR TEMAS:

» Contratos del Sector Publico I. Delimitacién de los tipos de contratos.
Contratos administrativos. Preparacion de los contratos, expediente de
contratacidn.

o Contratos del Sector Publico II: Pliegos de prescripciones técnicas
particulares: definicion de determinadas prescripciones técnicas y reglas
para el establecimiento de prescripciones técnicas.

+ Normas generales sobre procedimiento de adjudicacién de los contratos
publicos: procedimiento de adjudicacién. Requisitos, clases y aplicacion
de criterios de adjudicacion. Criterios de desempate. Ofertas
anormalmente bajas. Clasificacion de las ofertas y adjudicacién del
contrato. Resolucion y notificacion de la adjudicacién. Decision de no
adjudicar o celebrar el contrato y desistimiento del procedimiento de
adjudicacién por la Administracion.

1. Por contrato de «obra» se entendera, segin la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico:

A. Aquel contrato cuyo resultado es un conjunto de trabajos de
construccidn o de ingenieria civil, destinado a cumplir por si mismo
una funcién econdmica o técnica, que tenga por objeto un bien

inmueble.
3
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B. Aquel contrato cuyo objeto es la restauracion y reparacién de
construcciones existentes, asi como la conservacion y mantenimiento
de los elementos construidos.

C. Ninguna de las anteriores es correcta.

Respuesta Correcta: A

2. Segin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico, la figura del responsable del contrato consiste en la
persona que:

A. Adopta las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin
de asegurar la correcta realizacidn de la prestacion pactada.

B. Efectua el seguimiento y ejecucidon ordinaria del contrato.
C. Todas las anteriores son correctas.

Respuesta Correcta: C

3. Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Puablico, en relacién con los contratos de «servicios»,
£Cual de las siguientes afirmaciones son verdaderas?:

A. Aquel contrato cuyo objeto es la fabricacion, por los que la cosa o
cosas que hayan de ser entregadas por el adjudicatario deban ser
elaboradas con arreglo a caracteristicas peculiares fijadas
previamente por la entidad contratante, aun cuando esta se obligue a
aportar, total o parcialmente, los materiales precisos.

B. Aquel contrato cuyo objeto son prestaciones de hacer consistentes en
el desarrollo de una actividad o dirigidas a la obtencién de un
resultado.

C. Aquel contrato cuyo objeto es la adquisicidn, el arrendamiento
financiero, o el arrendamiento, con o sin opcién de compra, de
productos o bienes muebles.

Respuesta Correcta: B
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4. El servicio de limpieza de la maquinaria industrial de la Planta de
Clasificacion de Envases Ligeros de Tenerife esta externalizado a
una empresa que resulté ser adjudicataria de un contrato menor
cuya vigencia finalizard en breve, é&cudl seria la opcién mas
adecuada para seguir manteniendo el servicio de acuerdo a la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pablico
(LCSP)?:
A. Prorrogar el contrato menor pues el servicio es necesario para el

correcto funcionamiento de la Planta de Clasificacion de Envases
Ligeros de Tenerife.

B. Las respuestas a) y c) son incorrectas.

C. Debido al caracter recurrente que presenta el servicio, lo adecuado es
planificar su contratacion, preparando un pliego de prescripciones
técnicas particulares a fin de licitar el servicio por el procedimiento de
contratacion regulado en la LCSP que mejor proceda.

Respuesta Correcta: C

5. En relacién con un pliego de prescripciones técnicas particulares,
segin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pdblico, écudl de las siguientes respuestas es falsa?:

A. Son aprobados por el érgano de contratacién con posterioridad a la
licitacion del contrato.

B. Definen y contienen las prescripciones técnicas particulares que
hayan de regir la realizacién de la prestacién y definan sus calidades,
sus condiciones sociales y ambientales.

C. Sdlo podran ser modificados con posterioridad a su publicacion por
error material, de hecho, o aritmético. En otro caso, la maodificaciéon
del pliego conilevara la retroaccion de actuaciones.

Respuesta Correcta: A
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6. La Planta de Seleccién y Clasificacién de envases Ligeros de
Tenerife necesita licitar el suministro de cintas transportadoras,
équé informacién debera justificarse en el expediente de
contratacion segin Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Pablico?:

A. La decision de no dividir en lotes el objeto del contrato.

B. La necesidad de la entidad contratante a la que pretende dar
satisfaccion mediante la contratacién del referido suministro.

C. Todas las anteriores son correctas.

Respuesta Correcta: C

7. Ordinariamente équé se consideran contratos menores?

A. Los contratos cuyo valor estimado sea inferior a 15.000 euros, cuanto
se trate de contratos de obras, o a 40.000 euros, cuando se trate de
contratos de suministro o servicios.

B. Sdlo los contratos de suministro o servicios cuyo valor estimado sea
inferior a 40.000 euros y superior a 30.000 euros, cuando se trate de
contratos de obras.

C. Los contratos cuyo valor estimado sea inferior a 40.000 euros,
cuando se trate de contratos de obras, o de 15.000 euros, cuando se
trate de suministros y servicios.

Respuesta Correcta: C

8. Segin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico, indique cual de los siguientes es un contrato de suministro:

A. Aquellos en los que el empresario se obligue a entregar una
pluralidad de bienes de forma sucesiva y por precio unitario sin que la
cuantia total se defina con exactitud al tiempo de celebrar el contrato,
por estar subordinadas las entregas a las necesidades del adquirente.

B. Los que tengan por objeto la adquisicion de energia primaria o
energia transformada.

C. Las dos anteriores son ciertas.

Respuesta Correcta: C
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9. Segiin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico (LCSP), écuando procede aplicar la tramitacion de
emergencia de los contratos?:

A. La tramitacion de emergencia no viene regulada en la LCSP.

B. Cuando tenga que actuar de manera inmediata a causa de
acontecimientos catastroficos, de situaciones que supongan grave
peligro.

C. Ninguna de las anteriores es cierta.

Respuesta Correcta: B

10. En relacién con un pliego de clausulas administrativas
particulares, segin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, éCual de las siguientes afirmaciones es
verdadera:

A. En los pliegos de clausulas administrativas particulares se incluiran
los criterios de solvencia y adjudicacion del contrato; las
consideraciones sociales, laborales y ambientales que, como criterios
de solvencia, de adjudicacion o como condiciones especiales de
ejecucion se establezcan; los pactos y condiciones definidores de los
derechos y obligaciones de las partes del contrato, entre otras.

B. Ei pliego de cldusulas administrativas particulares debera aprobarse
previamente a la autorizacion del gasto o conjuntamente con ella, y
siempre antes de la licitaciéon del contrato, o de no existir esta, antes
de su adjudicacién.

C. Todas las anteriores son correctas.

Respuesta Correcta: C

11. Segin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, écual es la afirmacidn correcta sobre un contrato
mixto?:

A. Se entendera por contrato mixto aquel que contenga prestaciones
correspondientes a otro u otros de distinta clase.

7
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B. Cuando un contrato mixto comprenda prestaciones propias de dos 0
mas contratos de obras, suministros o servicios se atender3 al
caracter de la prestacién secundaria.

C. Se entendera por contrato mixto aquel que no contenga prestaciones
correspondientes a otro u otros de distinta clase.

Respuesta Correcta: A

12. Segin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Pdblico (LCSP), écuando se podran imponer penalidades a
los contratistas que presten servicios en la Planta de Seleccidén Yy
Clasificacion de envases Ligeros de Tenerife?:

A. Por incumplimiento parcial o defectuoso de la prestacion del contrato.
B. La figura de las penalidades no se contempla en la LCSP.
C. Sdlo es posible ia resolucidn del contrato.

Respuesta Correcta: A

13. Segan la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Puablico (LCSP), un contrato en vigor podra modificarse por
razones de interés publico cuando...:

A. Cuando asi se haya previsto en el pliego de cldusulas administrativas
particulares.

B. Cuando asi se haya previsto en el pliego de cldusulas administrativas
particulares y, de manera excepcional, cuando sea necesario realizar
una modificacién que no esté prevista en el pliego de cldusulas
administrativas particulares, siempre y cuando se cumplan las
condiciones que estabiece la LCSP.

C. Excepcionalmente, cuandoc sea necesario realizar una modificacion
que no esté prevista en el pliego de cldusulas administrativas
particulares, siempre y cuando se cumplan las condiciones que
establece la LCSP.

Respuesta Correcta: B
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14. Segin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, los 6rganos de contrataciéon pueden ser:

A. Unipersonales o colegiados.
B. Solo unipersonales.
C. Sélo colegiados.

Respuesta Correcta: A

15. Segin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Puablico, la representacién de las entidades del sector publico
en materia contractual corresponde a:

A. Los drganos de contratacion que, en virtud de norma legal o
reglamentaria o disposicidn estatutaria, tengan atribuida la facultad
de celebrar contratos en su nombre.

B. A las Unidades Administrativas de cada contrato.
C. A las Direcciones contractuales.

Respuesta Correcta: A

16. Segin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Piblico, el perfil de contratante podra incluir:

A. En cualquier caso, deberd contener tanto la informacion de tipo
general que puede utilizarse para relacionarse con el érgano de
contratacion como puntos de contacto, numeros de teléfono y de fax,
direccion postal y direccién electronica, informaciones, anuncios y
documentos generales, tales como las instrucciones internas de
contratacidén y modelos de documentos, asi como la informacién
particular relativa a los contratos que celebre.

B. Cualesquiera datos y documentos referentes a la actividad contractual
de los 6rganos de contratacion.

C. Las dos anteriores son correctas.

Respuesta Correcta: C
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17. De acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Pablico élas entidades del sector publico deben
programar su actividad de contratacidén puablica?:

A. No.
B. Si, mensualmente.
C. Ninguna de las anteriores es correcta.

Respuesta Correcta: C

18. De acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Puablico écual es el plazo maximo de duracién de
contratos de suministros y de servicios de prestacion sucesiva?:

A. 5 afos.
B. 2 anos.
C. 10 anos.

Respuesta Correcta: A

19. De acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Pablico (LCSP), ése puede acordar una prérroga tacita de
un contrato a fin de cubrir una necesidad urgentisima para Ia Planta
de Seleccidn y Clasificacion de Envases ligeros?:

A. En ningln caso.
B. Si, si la tramitacién es urgente.
C. Si, en todo caso.

Respuesta Correcta: A

20. Atendiendo al contenido de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, sefiale la respuesta correcta:

A. SINPROMI es un poder adjudicador que no pertenece a la categoria
de administracion publica.

B. SINPROMI es una administracién publica.

C. SINPROMI es una entidad del sector piblico, pero no retne la
condicién de poder adjudicador.

Respuesta Correcta: A
10
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21. Atendiendo al contenido de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector pablico, seifiale la respuesta correcta:

A. Los organismos auténomos forman parte del sector publico a efectos
de la Ley 9/2017.

B. La respuesta a) y ¢) son incorrectas.

C. Las entidades gestoras y los servicios comunes de la seguridad social
no forman parte del sector publico a efectos de la Ley 9/2017.

Respuesta Correcta: A

22. Atendiendo al contenido de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, seifiale la respuesta correcta:

A. La contratacidn del sector plblico se ajustara a los principios de
libertad de acceso a las licitaciones, publicidad y transparencia y no
discriminacion e igualdad de trato entre licitadores.

B. La contratacion del sector publico incorporara de manera transversal
criterios sociales y medioambientales siempre que guarden relacion
con el objeto del contrato.

C. La a) y b) son correctas.

Respuesta Correcta: C

23. Atendiendo al contenido de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector publico, seiiale la respuesta incorrecta:

A. La contratacion del sector publico facilitarad el acceso a la contratacién
publica de las pequeias y medianas empresas.

B. La contratacién del sector pUblico facilitara el acceso a la contratacién
publica de las empresas de economia social.

C. La contratacién del sector pablico facilitard el acceso a la contratacion
publica a las empresas de economia social, pero no a las pequefias y
medianas empresas.

Respuesta Correcta: C
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24. Atendiendo al contenido de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector puablico, épara qué sirve el cédigo CPV
"Vocabulario comin de contratos puablicos"?:

A. El CPV identifica el nimero maximo de licitadoras que pueden
presentarse a una licitacion.

B. El CPV identifica las prestaciones que son objeto de los contratos
regulados en la Ley 9/2017.

C. El CPV, junto con el valor estimado, identifican el procedimiento de
contratacion aplicable en cada caso.

Respuesta Correcta: B

25. Atendiendo al contenido de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de contratos del sector puablico, écual de los siguientes contratos
estan excluidos de su ambito de aplicaciéon?:

A. Contratos de obras, servicios 0 suministros en el ambito de la
seguridad y defensa.

B. Contratos de concesiones de obras o servicios en el ambito de la
seguridad y defensa.

C. Las anteriores son correctas.

Respuesta Correcta: C

26. Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Pablico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espaiiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, son
contratos administrativos:

A. Los contratos de obras, concesion de obras, concesion de servicios,
suministro y servicios que celebren las entidades pertenecientes al
sector publico.

B. Todos los contratos que celebren las entidades pertenecientes al
sector publico.

C. Ninguna de las anteriores es cierta.

Respuesta Correcta: A
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27. Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Pablico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, son
contratos de concesion de servicios, los:

A. De adecuacion, reforma y modernizacion de ia obra para adaptarla a
las caracteristicas técnicas y funcionales requeridas para la correcta
prestacion de los servicios o la realizacidn de las actividades
economicas a las que sirve de soporte material.

B. Que en cuya virtud uno o varios poderes adjudicadores encomiendan
a titulo oneroso a una o varias personas, naturales o juridicas, la
gestion de un servicio cuya prestacion sea de su titularidad o
competencia, y cuya contrapartida venga constituida bien por el
derecho a explotar los servicios objeto del contrato o bien por dicho
derecho acompaiiado del de percibir un precio.

C. Que tienen por objeto la realizacién por el concesionario de algunas
prestaciones, incluidas las de restauracion y reparacion de
construcciones existentes.

Respuesta Correcta: B

28. Segin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espaiiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, no podran
ser objeto de contrato de servicios:

A. Los servicios que impliquen ejercicio de la autoridad inherente a los
poderes publicos.

B. Los que tengan por objeto la adquisicion y el arrendamiento de
equipos y sistemas de telecomunicaciones o para el tratamiento de la
informacion.

C. Ninguna de las anteriores es cierta.

Respuesta Correcta: A

13

AENOR
SINPROMI, 5.1.. C/ Géngora, s/n - 38005 - S5anta Cruz de Tenerife - Telf.: 922 24.91.99 - @
CT—TE—.

Inscritc en el Registro Mercantil de Santa Cruz de Tenerife. Hoja: TF-4592. Tomo: 830. Follo: 215. - CIF: B38316121 u



£ Sinpromi | s

Sumande capacidades

29, Segin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Piablico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espaiiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, los
contratos relativos a propiedades incorporales o valores
negociables, éson contratos de suministro?

A. Si, pero solo los relativos a propiedades incorporales.
B. No.
C. Si.

Respuesta Correcta: B

30. ¢Puede la Administracion celebrar contratos administrativos
verbalmente?

A. La Administracién no podra contratar verbalmente, en ninglin caso.

B. La Administracion no podra contratar verbalmente, salvo que el
contrato tenga caracter de emergencia.

C. La Administracion no podra contratar verbalmente, salvo pacto
excepcional realizado con la empresa y previo informe de la Junta
Consultiva de Contratacién Administrativa.

Respuesta Correcta: B

31. Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espaiiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, las personas
juridicas solo podran ser adjudicatarias de contratos:

A. Cuyas prestaciones estén comprendidas dentro de los fines, objeto o
ambito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas
fundacionales, les sean propios.

B. Cuyas prestaciones no estén comprendidas dentro de los fines, objeto
o ambito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas
fundacionales, les sean propios.

C. Ninguna de las anteriores es correcta.

Respuesta Correcta: A
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32, A tenor de lo establecido por la norma legal reguladora de los
contratos administrativos de las Administraciones Piblicas, sefale
de las siguientes respuestas aquélla que haga referencia a un
organo de contratacion:

A. La Mesa de Contratacion.
B. El Consejero.
C. El Gobierno.

Respuesta Correcta: B

33. Por «obra» se entendera, segin la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Puablico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espaiiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014:

A. El resultado de un conjunto de trabajos de construccion o de
ingenieria civil, destinado a cumplir por si mismo una funcién
econdmica o técnica, que tenga por objeto un bien inmueble.

B. La restauracion y reparacion de construcciones existentes, asi como la
conservacion y mantenimiento de los elementos construidos.

C. Ninguna de las anteriores es cierta.

Respuesta Correcta: A

» Prevencion de Riesgos Laborales: derecho a la proteccion. Principios de la
acciébn preventiva. Plan de prevencion, evaluacion de riesgos Yy
planificacién de la accion preventiva. Formacién, informacion, consulta y
participacion. Obligaciones de las personas trabajadoras. Riesgos
especificos en trabajos de oficina.

34. CoOmo se define “riesgo laboral” en la Ley de Prevencion de
Riesgos Laborales:

A. La posibilidad de que una persona trabajadora sufra un determinado
dafio derivado del trabajo.

B. Las patologias sufridas con motivo u ocasidn del trabajo.
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C. Las lesiones sufridas con motivo u ocasién del trabajo.

Respuesta Correcta: A

35. La disciplina preventiva consistente en un conjunto de técnicas
y procedimientos que tienen por objeto eliminar o disminuir el
riesgo de que se produzcan los accidentes de trabajo, se denomina:

A. Seguridad en el Trabajo.
B. Higiene en el Trabajo.
C. Medicina del Trabajo.

Respuesta Correcta: A

36. éComo se define la ergonomia?:
A. El conjunto de técnicas para el uso adecuado equipos de trabajo.

B. La ergonomia es el conjunto de conocimientos cientificos aplicados
para que el trabajo, los sistemas, productos y ambientes se adapten
a las capacidades y limitaciones fisicas y mentales de la persona.

C. El conjunto de técnicas para la organizacién del trabajo.

Respuesta Correcta: B

37. El primer principio de la actividad preventiva es:
A. Sustituir lo peligroso por lo que entrafie poco o ningin peligro.
B. Evitar los riesgos laborales.

C. Combatir los riesgos en su origen.

Respuesta Correcta: B

38. éQué es un EPI?:
A. Equipo de produccién industrial.
B. Equipo de personalizacidn interna.
C. Equipo de proteccién individual.

Respuesta Correcta: C
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39. Segin establece la normativa en materia de prevenciéon de
riesgos laborales, una sefal que prohibe un comportamiento
susceptible de provocar un peligro se denomina:

A. Sefal de advertencia y riesgo.
B. Sefial de peligro.
C. Sefial de prohibicion.

Respuesta Correcta: C

40. éCual es la principal obligaciéon del empresario en materia de
prevencion de riesgos laborales?:

A. Reducir los costes de produccion.
B. Garantizar la produccién de la empresa.
C. Proteger la salud y seguridad de las personas trabajadoras.

Respuesta Correcta: C

41, Se denomina accidente in itinere:

A. Los que afectan a las personas trabajadoras con contratos de trabajo
inferiores a 6 meses.

B. Es aquel que se produce cuando un trabajador o trabajador se
desplaza desde su domicilio hasta su puesto de trabajo o a la inversa.

C. Los que se producen en los desplazamientos dentro del horario de
trabajo.

Respuesta Correcta: B

42, Las enfermedades contraidas como consecuencia del trabajo, se
denominan:

A. Como accidentes no laborales.
B. Como accidentes de trabajo.
C. Como enfermedad profesional.

Respuesta Correcta: C

43. La herramienta para integrar la prevencion de riesgos laborales
en el sistema general de gestion de la empresa es:

A. La politica preventiva.
17
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B. El plan de prevencidn de riesgos.

C. El poder de decision del empresariado.

Respuesta Correcta: B
44, La representacion de las personas trabajadoras en materia de
prevencion de riesgos laborales son:

A. Los miembros de la Junta de personal, Junta Facultativo y junta de
Enfermeria.

B. El personal técnico de prevencion de riesgos laborales.
C. Los delegados y las delegadas de prevencion.

Respuesta Correcta: C

45. Los delegados y las delegadas de prevencion seran:

A. Nombrados entre las personas trabajadoras con titulacion de técnico
de nivel basico.

B. Los designa la empresa para dicha ocupacion.

C. Seran elegidos y elegidas por y entre los representantes de las
personas trabajadoras.

Respuesta Correcta: C
46. Al conjunto de medios humanos y materiales, que tienen como
objetivo dar soporte con el fin de garantizar la adecuada proteccion

de la seguridad y salud de los trabajadores y trabajadoras se le
denomina:

A. Servicio de Salud.
B. Comité de Seguridad y Salud.
C. Servicio de Prevencion Ajeno.
Respuesta Correcta: C
47. éCual es el propésito principal de una evaluacion de riesgos en
el lugar de trabajo?:
A. Identificar oportunidades de mejora en los procesos de produccion.

B. Evaluar la eficiencia y eficacia de las personas empleadas.
18
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C. Identificar y controlar los riesgos para evitar dafios en la salud y
seguridad de los trabajadores y las trabajadoras.

Respuesta Correcta: C
48. ¢Cual es la mejor forma de levantar objetos pesados de manera
segura?:

A. Levantarlos rdpidamente para terminar mas rapido.

B. Doblar las rodillas, apriete los musculos del estdmago a medida que
levanta el objeto o 1o baja.

C. Levantarlos lentamente.

Respuesta Correcta: B
49, iéCual de los siguientes es un ejemplo de equipo de proteccion
Individual (EPI)?:

A. Extintor de incendios.

B. Guantes de seguridad.

C. Extintor de polvo quimico seco.

Respuesta Correcta: B

50. éCudl de las siguientes es una medida adecuada para prevenir
el agotamiento térmico en el lugar de trabajo?:

A. Usar ropa ligera y transpirable.

B. Realizar actividades fisicas intensas durante las horas mas calurosas
del dia.

C. Consumir bebidas energéticas con cafeina.

Respuesta Correcta: A

51. ¢Cual de las siguientes es una forma de prevenir lesiones por
movimientos repetitivos en el lugar de trabajo?:

A. Tomar descansos regulares para estirar y relajar los musculos.
B. Aumentar la velocidad y la fuerza de los movimientos repetitivos.
C. Ignorar los sintomas iniciales de dolor y continuar trabajando.

Respuesta Correcta: A
19

Inscrito en el Registro Mercantil de Santa Cruz de Tenerife. Hoja: TF-4592. Tomo: 890. Folio; 215. - CIF: B38316121

SINPROMI, 5.L. G/ Gongora, s/n - 38005 - Santa Cruz de Tenerife - Telf.: 922 24.91.99 AENOR | AENOT I
LS



{7 Sinpromi

HH
Sumands copacidodes R@*’

52. éCudl es la forma correcta de levantar objetos desde una altura
baja?:

A. Levantar el objeto usando solo los mdsculos de la espalda.
B. Agacharse y usar la fuerza de las piernas para levantar el objeto.
C. Utilizar movimientos bruscos para levantar el objeto rapidamente.
Respuesta Correcta: B
53. £Qué equipo de protecciéon personal se debe utilizar para
proteger los ojos de posibles lesiones?:
A. Cascos de seguridad.
B. Gafas de seguridad.
C. Botas de seguridad.

Respuesta Correcta: B

54. éQué medida se debe tomar en caso de un incendio en el lugar
de trabajo?:

A. Poner en practica el plan de emergencia contra incendios.
B. Abandonar corriendo el centro de trabajo.
C. Intentar salvar los objetos personales antes de salir del edificio.

Respuesta Correcta: A

55. éQué es un Plan de Emergencia?:
A. Un documento que establece las metas y objetivos de la empresa.

B. Un conjunto de procedimientos para gestionar situaciones de
emergencia.

C. Una estrategia para aumentar la eficiencia en el lugar de trabajo.

Respuesta Correcta: B

56. El articulo 22 de la Ley 31/1995 de prevencién de riesgos
laborales relativo a la vigilancia de la salud:

A. El empresariado obligara a los trabajadores y trabajadoras al
reconocimiento de salud.
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B. Los datos relativos a la vigilancia de la salud de los trabajadores no
podran ser usados con fines discriminatorios ni en perjuicio del

trabajador.
C. Los resultados de la vigilancia de la salud seran comunicados a los
trabajadores y trabajadoras por el drea de recursos humanos.

Respuesta Correcta: B

57. El incumplimiento de la persona trabajadora de las obligaciones
en materia de prevencioén de riesgos laborales:

A. Dard lugar a su despido inmediato de la empresa.

B. No lleva aparejada ninguna consecuencia si no se produce muerte
del trabajador o trabajadora.

C. Tendra la consideracion de incumplimiento laboral a los efectos
previstos en el articulo 58.1 del Estatuto de los Trabajadores.

Respuesta Correcta: C

58. El articulo 25 de la Ley 31/1995 de Prevencion de Riesgos
Laborales establece cuales son los trabajadores y trabajadoras

“sensibles”:
A. Las mujeres embarazadas a partir de los 5 meses de gestacion.

B. Los trabajadores y trabajadoras con discapacidad.
C. Los trabajadores y trabajadoras menores de 16 afios.

Respuesta Correcta: B

59. En el articulo 26 de la ley 31/1931 de Prevencion de Riesgos
Laborales habla de la proteccién de la maternidad en los siguientes

términos:

A. Si los resultados de la evaluacion revelasen un riesgo para la
seguridad y la salud sobre el embarazo de las trabajadoras, el
empresariado adoptard las medidas necesarias para evitar la
exposicidn a dicho riesgo, a través de una adaptacion de las
condiciones de trabajo de la trabajadora embarazada.
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B. Las trabajadoras embarazadas tendran derecho a ausentarse del
trabajo, sin derecho a remuneracion, para la realizacién de exdmenes
prenatales y técnicas de preparacion al parto.

C. Si no existiese puesto de trabajo o funcién compatible, la trabajadora
embarazada podra ser suspendida de su contrato laboral.

Respuesta Correcta: A
60. Segin la Ley 31/1995 de prevencidn de riesgos laborales, la

funcién de vigilancia y control de la normativa sobre prevencién de
riesgos laborales corresponde a:

A. Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
B. Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.
C. Servicios de Medicina Preventiva.
Respuesta Correcta: B
61. De acuerdo a lo indicado en la Ley 31/1995, la posibilidad de

que un trabajador sufra un determinado dafio derivado del trabajo
constituye:

A. Daiio en el trabajo.
B. Riesgo Laboral.
C. Condicién a soportar de la relacién laboral.
Respuesta Correcta: B
62. El art. 29 de la Ley 31/1995, de Prevencién de Riesgos

Laborales, recoge las obligaciones de las personas trabajadoras en
materia de prevencion de riesgos, en los siguientes términos:

A. Solo utilizar los equipos de proteccién individual que considera que
necesita.

B. Usar adecuadamente, de acuerdo con su naturaleza y los riesgos
previsibles, las maquinas, aparatos, herramientas y en general
cualesquiera otros medios con los que desarrollen su actividad.

C. No informar acerca de alguna situacién que, a su juicio, entrafie un
riesgo para la seguridad y salud de las personas trabajadoras.

Respuesta Correcta: B
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63. Segin la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales, para constituir un Comité de Seguridad y Salud
équé nimero minimo de trabajadores y trabajadoras debe tener la
empresa?:

A. 30.
B. 40.
C. 50.

Respuesta Correcta: C

64. Seifale como se debe proceder, de manera general, cuando
estamos ante la presencia de una persona que haya sufrido un
accidente:

A. En un principio, no mover al accidentado hasta que no se haya hecho
una valoracién primaria de éste.

B. Levantar al accidentado poco a poco hasta que pueda caminar.
C. Administrar al accidentado la medicacion necesaria si tiene dolor.

Respuesta Correcta: A

65. Los riesgos asociados al ambiente térmico se contemplan en la
disciplina preventiva de:

A. Higiene industrial.
B. Psicosociologia Aplicada.
C. Ergonomia.

Respuesta Correcta: C

66. éCual es el propdésito de un comité de seguridad y salud
laboral?:

A. Supervisar el cumplimiento de las normas de trabajo.
B. Sancicnar a los empleados que violen las normas de seguridad.

C. Participacion en diferentes fases de los planes y programas de
prevencion de riesgos en la empresa.

Respuesta Correcta: C
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67. £Qué es una evaluacidon de riesgos?:

A. Es una herramienta no preventiva que es voluntaria por parte de la
empresa y que contempla los puestos de trabajo en su conjunto.

B. Es una herramienta preventiva que sirve para identificar por cada
puesto de trabajo de la empresa, los riesgos que no se han podido
evitar, la magnitud de los mismos v los trabajadores afectados.

C. Es el plan de prevencién.

Respuesta Correcta: B

68. ¢Cada cuanto tiempo debe revisarse la evaluacion de riesgos?:

A. Anualmente.

B. Cuando se detecten dafios a la salud de los trabajadores o haya
cambiado las condiciones de trabajo.

C. Cada 6 meses.

Respuesta Correcta: B

69. éQué es una auditoria en Prevenciéon de Riesgos Laborales?:

A. Se trata de un instrumento de gestién que permite conocer la
actividad de la empresa y sus departamentos.

B. Se trata de un instrumento de gestion que permite conocer cud! es

la situacion de la empresa en relacion con la prevencién de riesgos
laborales.

C. Se trata de un documento administrativo contable.

Respuesta Correcta: B
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e Lla Ley para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: objeto. El
principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres. Discriminacion
directa e indirecta. Acoso sexual y acoso por razon de sexo. Politicas
publicas para la igualdad: criterios generales de actuacion de los
Poderes Publicos. Planes de igualdad de las empresas: concepto y
contenido. El principio de igualdad en el empleo publico: criterios de
actuacion de las Administraciones Publicas. La Ley de Medidas de
Proteccién Integral contra la Violencia de Género: objeto, concepto de
violencia de género y principios rectores.

70. éQué es la igualdad de género segun el articulo 1 de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres?

A. Las mujeres y los hombres son iguales en dignidad humana, e
iguales en derechos y deberes.

B. Se refiere a la igualdad de oportunidades de todas las personas.
C. Qué en el trabajo todas las personas deben cobrar lo mismo.
Respuesta Correcta: A

71. éCémo define el principio de igualdad de trato la Ley Organica

3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres?:

A. Ausencia de toda discriminacién, directa o indirecta, por razén de
sexo, y, especialmente, las derivadas de la maternidad, la asuncién
de obligaciones familiares y el estado civil.

B. Remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar
la participacién de toda la ciudadania en la vida politica, econémica,
cultural y social.

C. Igualdad ante la ley, sin que pueda prevalecer discriminacion alguna
por razén de nacimiento, raza, sexo, religidn, opinién o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

Respuesta Correcta: A
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72. ¢Qué se entiende, en materia de igualdad entre mujeres y
hombres, el concepto de acciones positivas?:

A. Son medidas correctoras que, aplicadas con caracter temporal,
producen un efecto beneficioso sobre la condicién y la posicidn de las
mujeres en el mercado de trabajo con el fin de favorecer la igualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres.

B. Medidas dirigidas a mujeres en situacion de vulnerabilidad econémica,
social, cultural o laboral.

C. Medidas dirigidas a las personas en aspectos laborales, sociales Y
econdmicos para promover la igualdad efectiva de oportunidades.

Respuesta Correcta: A
73. Las mujeres trabajadoras tienen los siguientes derechos en
materia de violencia de género:

A. Organizacidn o reordenacion de su tiempo de trabajo.

B. Movilidad geografica de centro de trabajo y a la excedencia en los
términos que se determinen en su legislacién especifica.

C. Todas las respuestas son correctas.

Respuesta Correcta: C

74. Selecciona la opcion correcta:

A. E| feminismo es un movimiento social y politico que busca lograr la
igualdad entre personas y eliminar la violencia contra la mujer.

B. El feminismo es un movimiento espafiol para que las mujeres sean
iguaies a los hombres.

C. El feminismo es un movimiento social que busca que la mujer sea
superior al hombre.

Respuesta Correcta: A
75. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres tiene como objetivo:

A. Hacer efectivo el principio de igualdad de trato y de oportunidades
entre mujeres y hombres.

B. Garantizar el empleo y la ocupacién para todas las personas.
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C. El acceso de las mujeres y hombres en el ambito de la ciencia.

Respuesta Correcta: A

76. Qué medidas recoge el articulo 48 de la Ley Organica 3/2007,
para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, seiiale la opcién
correcta:

A. Las empresas deberan promover condiciones de trabajo que eviten el
acoso sexual y el acoso por razon de sexo y arbitrar procedimientos
especificos para su prevencion y para dar cauce a las denuncias o
reclamaciones que puedan formular quienes hayan sido objeto del
mismo.

B. Las empresas crearan un protocolo de convivencia entre la plantilla.

C. La empresa establecera medidas para evitar las denuncias o
reclamaciones que puedan formular los trabajadores y trabajadoras.

Respuesta Correcta: A

77. Selecciona la opcidn correcta:

A. La violencia de género es aquella que se produce dentro de la familia
entre padres e hijos.

B. La violencia de género, o violencia machista, es aquella que se
produce contra la mujer “por el hecho de serlo”, tanto dentro como
fuera de casa.

C. La violencia de género son los maltratos fisicos y psicélogos que
reciben las personas mayores en los centros geriatricos.

Respuesta Correcta: B

78. é¢Cudl es el objetivo de la Ley Organica 10/2022, de 6 de
septiembre, de garantia integral de la libertad sexual?

A. Prohibir Ia recopilacién y produccién de datos en la investigacién de
todas las formas de violencia sexual.

B. Garantizar la reparacion de las victimas de las violencias sexuales,
sélo teniendo en cuenta la edad de las mismas.

C. Garantizar y llevar a cabo una proteccion integral del derecho a la
libertad sexual y la erradicacion de todas las violencias sexuales.

Respuesta Correcta: A
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79. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres:

A. Establecen las pautas generales de actuacion de los poderes publicos
en relacién con la igualdad.

B. Unicamente regula derechos y deberes de las personas fisicas.

C. Prevé corregir la discriminacidon por razén de sexo exclusivamente en
el sector publico.

Respuesta Correcta: A
80. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, tiene por objeto la eliminacién de la
discriminacion de la mujer, sea cual fuere su circunstancia o

condicién, en cualesquiera de los &mbitos de la vida y,
singularmente, en las esferas:

A. Politica y civil.
B. Laboral y econdmica.
C. Ambas son correctas.

Respuesta Correcta: C

81. iSexo y género significan lo mismo?:

A. Si, sexo y género se refiere a las diferencias entre hombres y mujeres
dadas sélo por su condicién fisica.

B. Si, sexo y género se refiere a las diferencias entre hombres y mujeres
dadas solo por su condicién social.

C. No, el sexo, estd determinado por la naturaleza, una persona nace con
sexo masculino o femenino. E! género, se aprende, puede ser
educado, cambiado y manipulado.

Respuesta Correcta: C

82. éComo afecta la desigualdad de género en el &mbito laboral?:
A. No afecta, es un invento del siglo XXI.

B. El rol de cuidado de menores y mayores sigue correspondiendo al
género femenino.
28

AENQOR | AEN
SINPROMI, S L. €/ Géngora, s/n - 38005 - Santa Cruz de Tenerife - Telf: 922 24.91 99 % Eﬁ N
Inscrito en ef Registro Mercantil de Santa Cruz de Tenerife. Hoja: TF-4592. Tomo: 890. Fallo: 215, - CIF: 838316121 o | v . S 4




(‘\ Sinpromi ;@;

Sumando capacidades %

C. Hombres y mujeres accede por igual a puestos de responsabilidad.

Respuesta Correcta: B

83. El articulo 1 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, establece:

A. Las personas son iguales en dignidad humana, e iguales en derechos
y deberes.

B. Las mujeres y los hombres son iguales en dignidad humana, e iguales
en derechos y deberes.

C. Las personas son iguales ante la ley, e iguales en derechos y deberes.

Respuesta Correcta: B

84. El érgano colegiado adscrito al Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales se denomina conforme el art. 30 de la Ley Organica
1/2004, de Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de
Género:

A. Observatorio de Igualdad.
B. Observatorio Provincial de Violencia de Género.
C. Observatorio Estatal de Violencia sobie la Mujer.

Respuesta Correcta: C

85. {Qué empresas estan obligadas a contar con un Plan de
Igualdad?

A. Todas las empresas que operan en el territorio de la UE.
B. Las empresas con mas de 250 personas trabajadoras.
C. Las empresas con 50 o mas personas trabajadoras.
Respuesta Correcta: C
86. éQué se entiende por violencia vicaria?:
A. La lievada a cabo por una tercera persona, contratada para tal fin.

B. La realizada entre personas que han contraido matrimonio por la
Iglesia.
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C. La violencia vicaria es una forma de violencia de género por la cual los
hijos e hijas de las mujeres victimas de viclencia de género son
instrumentalizados como objeto para maltratar y ocasionar dolor a sus
madres.

Respuesta Correcta: C

87. éQué es un Plan de Igualdad en la empresa?:

A. Los planes de igualdad de las empresas son un conjunto ordenado de
medidas, adoptadas después de realizar un diagndstico de situacion,
tendentes a alcanzar en la empresa la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres y a eliminar la discriminacién
por razdén de sexo.

B. Es un conjunto de medidas que tienen como mision garantizar la
igualdad de trato y oportunidades de las mujeres.

C. Es un conjunto de medidas que tienen como misién garantizar la
igualdad de oportunidades de las personas trabajadoras en situacion
de baja laboral.

Respuesta Correcta: A

88. ¢Cual es el contenido del Plan de Igualdad?:

A. Los planes de igualdad contendran un conjunto ordenado de medidas
evaluables tendentes a alcanzar en la empresa la igualdad de trato y
de oportunidades entre mujeres y hombres.

B. Contendran medidas no evaluables tendentes a alcanzar en la
empresa la igualdad de oportunidades.

C. Sdlo contendrd medidas no evaluables para la igualdad de trato.

Respuesta Correcta: A

89. En el caso de una empresa con varios centros de trabajo
dedicados a distintas actividades y convenios colectivos de
aplicacién diferentes, ¢Cuantos Planes de Igualdad debe elaborar?:

A. Uno por cada centro de trabajo.
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B. Un Plan de Igualdad Unico y aplicable a toda la empresa, sin perjuicio
de que puedan establecerse en el mismo peculiaridades, asi como
acciones especiales, para determinados centros de trabajo que
respondan a sus especiales caracteristicas.

C. Depende del centro de trabajo.

Respuesta Correcta: B
90. éDebe negociarse el diagndstico previo y los planes de
igualdad?:

A. No es necesario.

B. Es necesario sdlo en los casos de conflicto laboral.

C. Si, los planes de igualdad, incluidos los diagndsticos previos, deberan
ser objeto de negociacién con la representacion legal de las personas
trabajadoras a que se refiere el articulo S del Real Decreto 901/2020.

Respuesta Correcta: C

91. éCual es la vigencia o duracion de los planes de igualdad?:

A. El periodo de vigencia o duracion de los planes de igualdad, que sera
determinado, en su caso, por las partes negociadoras, no podra ser
superior a cuatro afos.

B. Deben tener una vigencia obligatoriamente anual.

C. Deben ser indefinidos sin posibilidad de renovacién.

Respuesta Correcta: A
92. ¢En la Ley Organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres se establece la implantacién de un

lenguaje no sexista en el ambito administrativo y su fomento en ia
totalidad de las relaciones sociales culturales y artisticas?:

A. No se contempla.
B. Si se contempla.

C. Sélo se contempla la implantacién de un lenguaje no sexista en el
ambito artistico.

Respuesta Correcta: B
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93. éiLas Administraciones puablicas tienen que promover y
garantizar un lenguaje no sexista, una redaccion inclusiva en
cualquier documento que emitan?:

A. No es obligatorio.

B. Si.

C. Solo cuando emitan actos no administrativos.

Respuesta Correcta: B
94, En el uso del lenguaje inclusivo se recomienda evitar formas de
tratamiento diferentes para dirigirse a hombres y mujeres o

referirse a ellos en el mismo contexto de comunicacién, por
ejemplo:

A. Se evitara la forma sefiorita para referirse a las mujeres. En su lugar,
se emplearan los tratamientos simétricos sefior/sefiora y dofia/don.

B. Se evitara el tratamiento de tu para las mujeres en contextos en los
que se emplee el tratamiento de usted para los hombres.

C. Las 2 respuestas anteriores son correctas.
Respuesta Correcta: A
95. En el uso del lenguaje inclusivo cuando se hace referencia a
grupos de personas se recomienda usar:

A. Sustantivos genéricos (como personas) y colectivos para plurales.

B. Cuando se refiere a grupos de personas no es necesario ni
recomendable usar el lenguaje inclusivo.

C. Sdlo es recomendable cuando nos referimos a los cuerpos de
seguridad del Estado.

Respuesta Correcta: A

96. Senala cual es la respuesta correcta en el uso del lenguaje
inclusivo en la siguiente frase:

A. Las limpiadoras por personal de limpieza.
B. Las limpiadoras por las empleadas del hogar.

C. Ninguna es correcta.

Respuesta Correcta: A
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97. éQué es un protocolo de prevencion del acoso sexual y por
razon de sexo?:

A. Es una herramienta de denuncia para evitar las situaciones de acoso o
mobbing en la empresa.

B. Son las pautas para identificar solo las denuncias por acoso moral.

C. Es un documento que tiene por objeto establecer un procedimiento de
actuacion en casos de acoso sexual, por razon de sexo, identidad y
orientacidon sexual.

Respuesta Correcta: C

98. {Queé es el acoso sexual?:

A. El acoso sexual es cualquier comportamiento, verbal o fisico de
naturaleza sexual que sea indeseado por parte de la persona objeto
de dicho comportamiento en un entorno intimidatorio, degradante u
ofensivo.

B. Es el comportamiento verbal de naturaleza sexual indeseado por parte
de la persona objeto de dicho comportamiento en un enternoc no
intimidatorio.

C. Ninguna de las anteriores.

Respuesta Correcta: A

99. ¢Qué es el acoso por razon de sexo?:

A. Es todo comportamiento realizado en funcion del sexo de una persona
con el propodsito de atentar contra su dignidad y crear un entorno
degradante intimidatorio u ofensivo.

B. Es todo comportamiento realizado en funcion del puesto de trabajo de
una persona con el propdsito de atentar contra su dignidad y crear un
entorno degradante intimidatorio u ofensivo.

C. Las respuestas a y b son correctas.

Respuesta Correcta: A
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100. éCuando es obligatorio el protocolo de acoso sexual en las
empresas?:

A. En empresas de mas de 50 trabajadores.
B. En todas las empresas, sean del tamafio que sean.
C. No es obligatorio.

Respuesta Correcta: B

» Mantenimiento de instalaciones en edificios: Criterios de rentabilidad.
Organizacidon vy planificacion del mantenimiento. Mantenimiento
preventivo y correctivo. Revisiones periédicas. Tipos de avisos vy
tiempos de respuesta. Hojas de control y 6érdenes de trabajo.

101. Aquellas operaciones de mantenimiento enfocadas a
prevenir un deterioro o una merma en las caracteristicas del
material, equipo o instalacion intervenida en el tiempo se conocen
como...

A. Mantenimiento coercitivo

B. Mantenimiento preventivo.

C. Mantenimiento correctivo.

Respuesta Correcta: B
102. Aquellas operaciones de mantenimiento consistentes en la
reparacion o reposicion de un dafio o merma de alguna de las

caracteristicas de un material, equipo o instalacién, que ya se ha
producido se conocen como...

A. Mantenimiento correctivo.
B. Mantenimiento preventivo.
C. Mantenimiento coercitivo.

Respuesta Correcta: A

103. Para trazar planos y representar graficamente un proyecto,
équé programa se utiliza?:

A. Presto®.
34

AENOR
SINPROMI, 5.L. ¢/ Gongora, s/n - 38005 - Santa Cruz de Tenerife - Telf: 922 2491.93 M % m
Inscrito en el Registro Mercantil de Santa Cruz de Tenerife. Hoja: TF-4552. Tomo: B90. Folio: 215. - CIF: B38316121 o | T v




" Sinpromi c@

Sumanda capacidades

B. Word®.
C. Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Respuesta Correcta: C

104. En una escala 1:100, por cada centimetro de plano tendremos
en la realidad:

A. 100 m.
B. 100 cm.
C. Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Respuesta Correcta: B

105. éComo se denomina la representacion de un circuito o una

instalacién, con una sola linea en la que se muestran con barras
cruzadas el numero de conductores que lo componen, utilizando
simbologia y anotaciones apropiadas?:

A. Esquema de conexion.
B. Diagrama de iluminacién.
C. Esquema unifilar.
Respuesta Correcta: C
106. Si se conecta el electrodo en el terminal negativo y la pieza a
soldar en el positivo, se dira que se esta soldando con:
A. Polaridad inversa.
B. Polaridad positiva.
C. Polaridad directa.
Respuesta Correcta: C
107. éQué diferencia el acero inoxidable INOX 304 del INOX 316?:
A. Que el INOX 304 tiene mas molibdeno que el INOX 316.
B. Que el INOX 316 tiene mas molibdeno que el INOX 304.
C. El INOX 304 tiene mas azufre.
Respuesta Correcta: B
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108. La dureza del agua esta condicionada principalmente por su
contenido en:

A. Sales de carbono y permanganato potasico.
B. Mas de 10 mg de residuos sélidos por metro cubico.
C. Sales de calcio y de magnesio.
Respuesta Correcta: C
109. En una instalacion solar térmica, la siguiente definicion:

"realiza la transferencia de calor entre fluidos que circulan por
circuitos diferentes”, Za qué sistema corresponde?:

A. Sistema de acumulacién.
B. Sistema de intercambio.
C. Sistema de transporte o de circulacion.
Respuesta Correcta: B
110. En un diagrama psicrométrico base, équé representa la linea

curva que esta mas a la izquierda, y va de izquierda a derecha de
forma ascendente?:

A. La temperatura seca.
B. Los gramos de agua por aire seco.
C. La temperatura himeda y punto de rocio.

Respuesta Correcta: C

111. En un sistema de climatizacion, las valvulas de cuatro vias
pueden actuar a [a vez como:

A. Mezcladoras.
B. Diversoras.
C. Mezcladoras y diversoras.

Respuesta Correcta: C

112, ¢Cuantos circuitos tiene un sistema de energia solar simple?:
A. Uno.

B. Dos, uno primario y uno secundario.
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C. Los que quiera el instalador.

Respuesta Correcta: B

113. En energia solar, son los encargados de mantener la presion
de trabajo estable y absorber las dilataciones que sufre el fluido de
trabajo. ¢A qué elemento corresponde esta definicion?:

A. Depésitos acumuladores.
B. Depositos de expansién.
C. Depositos de sobreexposicion.

Respuesta Correcta: B

114. ¢Qué es el poder calorifico de un combustible?:
A. La temperatura que consigue el combustible al ser quemado.
B. El poder de temperatura que aporta a la combustion.
C. La cantidad de energia térmica potencialmente disponible en él.

Respuesta Correcta: C

115. {Qué tipo de detectores de incendios son sensibles a la
radiacion emitida por las llamas de un fuego?:

A. Idonicos.

B. Termostaticos.

C. Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.
Respuesta Correcta: C

116. La medicion de la potencia en un circuito monofasico de
corriente alterna, podemos realizarla con:

A. Una pinza vatimétrica.
B. El uso combinado de un voltimetro y un amperimetro.
C. Todas las respuestas son correctas.

Respuesta Correcta: C
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117. La corriente que circula por un conductor metalico (I) es
proporcional a la tensién en sus extremos (U). La constante de
proporcionalidad entre tension y corriente es la resistencia que
presenta el conductor (R)”. Con este texto estamos haciendo
referencia a:

A. La ley de Ohm.
B. La ley de Coulomb.
C. La primera ley de Kirchoff.

Respuesta Correcta: A

118. Si hablamos de que en un circuito o instalacion eléctrica “'se
perdera” una parte de la energia en los conductores y que lo hara
en forma de calor, es decir, habra una parte de la energia que se

disipara en los conductores, estaremos hablando de:

A. La ley de Coulomb.
B. La primera ley de Kirchoff.
C. La ley de Joule.

Respuesta Correcta: C

119. Un interruptor magnetotérmico en una instalacion de baja
tension, protege la instalacion de:

A. Cortocircuitos.
B. Sobretensiones.
C. Fugas de corriente.

Respuesta Correcta: A
120. El factor de potencia de un circuito eléctrico esta comprendido
entre:

A.1ly-1.
B.0yl1.
C. Oy 10.

Respuesta Correcta: B
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121. Los equipos de medida de magnitudes eléctricas se pueden
clasificar, segun su principio de funcionamiento, en:

A. Electromagnéticos, electrodinadmicos, termoeléctricos, de induccion, y
electrostaticos.

B. De medicidn directa o indirecta.
C. Aparatos de precision y aparatos industriales.

Respuesta Correcta: A

122. Segun la ITC-BT-28 (a partir de aqui léase como ITC-BT
“Instrucciones Técnicas Complementarias del Reglamento
Electrotécnico de Baja Tension”, y su correspondiente nimero), los
locales de publica concurrencia deberan disponer de alumbrado de
emergencia:

A. Todos los locales.
B. Solo los locales cuyo aforo sea mayor de 50 personas.
C. Solo los locales cuyo aforo sea mayor de 100 personas.

Respuesta Correcta: A

123. Segun la ITC-BT-28, en lo referente a instalaciones en locales
de puablica concurrencia, las instalaciones de alumbrado de
evacuacién deberan poder funcionar al menos:

A. 2 horas como minimo con la iluminancia prevista.
B. 2 horas con la iluminancia prevista.
C. 1 hora con la iluminancia prevista.

Respuesta Correcta: C

124. Segin establece el Reglamento Electrotécnico de Baja Tension,
en caso de proximidad de canalizacidn eléctrica con otras no
eléctricas, éstas se dispondran de forma que entre las superficies
exteriores de ambas se mantenga una distancia minima de:

A. 6 cm.
B. 3 cm.
C. 10 cm.

Respuesta Correcta: B
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125. En una instalacion eléctrica de alumbrado, équé aparato de
proteccion se utilizara contra las sobrecargas?:

A. El interruptor automatico magnetotérmico.
B. El interruptor contactor.
C. El interruptor diferencial.

Respuesta Correcta: A

126. Un sistema de Interruptor Diferencial, interrumpe el paso de la
corriente cuando aparece en el circuito una intensidad de defecto a
tierra. Indique cual afirmacidn es correcta:

A. El circuito se cierra directamente por tierra.
B. Para comprobar su funcionamiento dispone de un puerto USB.
C. La intensidad de defecto DI recibe el nombre de sensualidad.

Respuesta Correcta: A

127. éQué presion tendra un recipiente de 10 litros de aire a 30°C,
si a 0°C tenia 5 bares y no se ha actuado sobre el resto de
condiciones?:

A. Mas de 5 bares.
B. Menos de 5 bares.
C. No pocdemos saberlo.

Respuesta Correcta: A

128. {A qué nos referimos cuando hablamos de electrovalvulas
neumaticas servoasistidas?:

A. Abren o cierran un circuito eléctrico cuando el aire del circuito
neumatico llega a la presion de consigna, con la ayuda de un
solenoide.

B. Abren o cierran un circuito neumatico cuando el solenoide es activado
por la corriente eléctrica, con la ayuda de la presion del aire del
circuito principal.
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C. Abren o cierran un circuito neumatico cuando el solenoide es activado
por la corriente eléctrica, con la ayuda de la presion de un cilindro
neumatico, que puede ser de simple o doble efecto.

Respuesta Correcta: B

129. Entre las funciones de los fluidos hidraulicos podemos citar:
(senale la respuesta INCORRECTA):

A. Transmitir energia de presion.
B. Lubricar las partes moviles.
C. Facilitar el calentamiento del sistema.

Respuesta Correcta: C

130. éComo se clasifican los generadores mecanicos que generan
electricidad?

A. Alternador y acumulador.
B. Dinamo y acumulador.
C. Dinamo y alternador.

Respuesta Correcta: C

131. éCudles son los tipos de generadores quimicos?:
A. Alternador, acumulador y bateria.
B. Dinamo, acumulador y bateria.
C. Acumulador, pila y bateria.

Respuesta Correcta: C
132. Segun el RIPCI y la norma UNE-EN 2, la Clase D de fuego
corresponde:

A. Fuegos de liquidos o de sodlidos licuables.
B. Fuegos de metales.

C. Fuegos derivados de la utilizacion de ingredientes para cocinar
(aceites y grasas vegetales o animales) en los aparatos de cocina.

Respuesta Correcta: B
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133. Segun el RIPCI, para facilitar su manejo, la longitud maxima
de la manguera de las BIE con manguera semirrigida sera de:

A. 25 m.
B. 30 m.
C. 35 m.

Respuesta Correcta: B

134. Segin el CTE (a partir de aqui Iéase como “Cédigo Técnico de
Edificacion”), écada cuantos metros, como maximo, se colocaran
los extintores portatiles en general desde todo origen de
evacuacion?

A. 15 m.
B. 20 m.
C. 30 m.

Respuesta Correcta: A

135. Segun el RIPCI y la norma UNE-EN 2, la Clase C de fuego
corresponde:

A. Fuegos de liquidos o de sélidos licuables.
B. Fuegos de gases.

C. Fuegos derivados de la utilizaciéon de ingredientes para cocinar
(aceites y grasas vegetales o animales) en los aparatos de cocina.

Respuesta Correcta: B

136. La Clase F de fuego corresponde a:
A. Fuegos de liquidos o de sdlidos licuables.
B. Fuegos de metales.

C. Fuegos derivados de la utilizacién de ingredientes para cocinar
(aceites y grasas vegetales o animales) en los aparatos de cocina.

Respuesta Correcta: C
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137. Segun la ITC-BT-09, "Instalaciones de alumbrado exterior”, la
maxima caida de tension entre el origen de 1a instalaciéon y
cualquier otro punto de la instalacion, sera menor o igual que:

A.5 %.
B. 10 %.
C. Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Respuesta Correcta: C

138. El nivel sonoro de una alarma de incendios debera ser:

A. Como minimo 55 dB (A).

B. 5 dB (A) por encima de cualquier otro posible ruido que pueda durar
mas de 30 sequndos.

C. Si la alarma tiene por objeto despertar a personas que estén
durmiendo, el nivel sonoro minimo debera ser de 65 dB (A).

Respuesta Correcta: B

139. Segln la ITC-BT-28, en instalaciones en locales de piblica
concurrencia, écuantas lineas seran necesarias para alimentar 10
puntos de luz de emergencia, si estan alimentadas por una fuente
central?

A. Es indistinto el numero de lineas.
B. Una linea.
C. Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

Respuesta Correcta: C

140. Segun el RIPCI, las BIE deberan montarse sobre un soporte
rigido, de forma que la boquilla y la valvula de apertura manual y el
sistema de apertura del armario, si existen, estén situadas, como
maximo, a:

A. 1,20 m. sobre el nivel del suelo.
B. 1,40 m. sobre el nivel del suelo.
C. 1,50 m. sobre el nivel del suelo.

Respuesta Correcta: C
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141. éCual de estas medidas redunda en el ahorro energético y la
factura eléctrica de un edificio?:

A. Instalacion de baterias de condensadores.
B. Instalar analizadores de redes en los suministros principales.
C. Dotar a los cuadros parciales de descargadores de sobretensiones.

Respuesta Correcta: A

142, La fuente luminosa mas eficiente en términos de
lamenes/vatio de las relacionadas es:

A. Halogenuros metdlicos.
B. Vapor de sodio de baja presion.
C. Tecnologia LED.

Respuesta Correcta: B

143. éCudl es la causa que origina que actie el interruptor
diferencial en una instalacién eléctrica?:

A. Un fallo de aislamiento.
B. Un cortocircuito.
C. Una sobrecarga.

Respuesta Correcta: A

144. El mantenimiento preventivo en instalaciones eléctricas
interiores se centra en:

A. Efectuar intervenciones regulares programables, sin necesidad de
averia conocida y en condiciones normales de funcionamiento.

B. Utilizar herramientas y técnicas de analisis de datos para detectar
anomalias en el funcionamiento y posibles defectos en los equipos y
procesos, de modo que puedan solucionarse antes de que sobrevenga
el fallo.

C. Efectuar intervenciones aleatorias, sin necesidad de averia conocida y
en condiciones normales de funcionamiento.

Respuesta Correcta: A
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145. Dentro de las operaciones de mantenimiento y conservacion
de las instalaciones de saneamiento, ¢qué afirmacion no es
correcta?:

A. Cada 6 meses se limpiaran los sumideros de locales humedos y
cubiertas transitables, y los botes sifonicos. Los sumideros y
calderetas de cubiertas no transitables se limpiaran, al menos, una
vez al afo.

B. Anuaimente se limpiara el separador de grasas y fangos si este
existiera.

C. Una vez al afio se revisaran los colectores suspendidos, se limpiaran
las arquetas sumidero y el resto de posibles elementos de la
instalacion tales como pozos de registro, bombas de elevacion.

Respuesta Correcta: B

146. En las zonas de publica concurrencia de los edificios, los grifos
de los lavabos y las cisternas deberan disponer de:

A. Dispositivos de ahorro de agua.
B. Dispositivos antirretorno.
C. Valvuleria de seguridad.

Respuesta Correcta: B

o Instalaciones de proteccidn contra incendios: Normativa aplicable. Tipos
de instalaciones. Puesta en servicio. Mantenimiento.

147. éQué es una Combustion?:

A. Una reaccion quimica de oxidacién muy viva, en la cual se desprende
gran cantidad de calor.

B. Un proceso por el cual empieza arder el combustible.
C. La temperatura a la cual se empieza a iniciar la ignicién.

Respuesta Correcta: A
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148. El polvo polivalente es un agente extintor adecuado para los
fuegos:

A. Gases C.
B. Liquidos B.
C. Ambas respuestas son correctas.

Respuesta Correcta: C

149. Las ventajas del CO2 como agente extintor son:
A. No conduce la electricidad.
B. Ambas son correctas.
C. Es limpio, no causa dafios.

Respuesta Correcta: B

150. Senala la respuesta falsa:
A. El agua es adecuada para fuegos de materiales liquidos (B).
B. El agua es el agente extintor por experiencia.
C. El agua es adecuada para fuegos de materiales sélidos (A).

Respuesta Correcta: A

151. Se debe tener cuidado al manipular productos quimicos para
evitar la acumulacion de vapores, por ellos:

A. Almacenar Gnicamente las cantidades necesarias.

B. Mantener los envases perfectamente cerrados.

C. Ambas respuestas son correctas.

Respuesta Correcta: C
152. Para que una combustion sea posible, es necesaria la
presencia simultanea de:

A. Frio y materia combustible.

B. Materia combustible y calor.

C. Ambas respuestas son ciertas.

Respuesta Correcta: B
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153. El agua se encontrara en las Bocas de Incendios Equipadas, de
uso:

A. Por personal cualificado, bomberas y bomberos.
B. Por |la personal que da la alarma de incendio.
C. Por cualquier personal de la Pyme.

Respuesta Correcta: A

154. Para el uso correcto de un extintor, se debe:
A. Mantener la calma en todo momento y coger el extintor mas proximo.
B. Cubrir la base del fuego con movimientos horizontales.
C. Colocar el extintor en posicién vertical.

Respuesta Correcta: A

155. En caso de detectar un incendio, la persona trabajadora debe:
A. Intentar el incendio arrojando un cubo.
B. Confirmar la emergencia y avisar a la persona responsable.
C. Salir corriendo del lugar sin informar del suceso.

Respuesta Correcta: B

156. El agente extintor adecuado para todo tipo de fuego es:
A. Polvo polivalente.
B. Las BIE.
C. El CO2.

Respuesta Correcta: A

157. Para que comience un incendio...
A. Se tiene que combinar un combustible y una llama.
B. Se tiene que combinar un combustible y un comburente.

C. A los elementos del apartado anterior hay que afadirle una fuente de
calor.

Respuesta Correcta: C
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158. Cuando se actia con un extintor...
A. Se debe atacar primeros a las llamas, para después ir hacia la base.

B. Lo primero es actuar sobre la base, actuando con movimientos en
vertical para apagar las posibles llamas.

C. Dirigir el agente extintor sobre la base del fuego, actuando con
movimientos en horizontal y en zig-zag para actuar sobre mayor

superficie de fuego.

Respuesta Correcta: C

159. Las BIE S y los extintores de agua....

A. Son los medios de lucha contra incendios ideales para cuando haya
fuegos con presencia de elementos eléctricos.

B. Nunca se deben utilizar para apagar fuegos en los que haya elementos
sblidos con brasas.

C. Todas las anteriores son falsas.

Respuesta Correcta: C

160. Entre las medidas a tomar para prevenir los incendios se
encuentra las siguientes:

A. No sobrecargar la base de los enchufes.

B. Realizar un mantenimiento periddico de los medios de iucha contra
incendios.

C. Todas son ciertas.

Respuesta Correcta: C

161. El maximo responsable en caso de emergencias es:
A. Jefa o jefe de equipo de primera intervencion

B. Jefa 0 jefe de Emergencias.

C. Jefa o jefe del Equipo de Alarma y Evacuacion.

Respuesta Correcta: B
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162. En caso de evacuar el Centro de trabajo,

A. Salir lo mas rapidamente posible, sin atender a advertencias y soélo
preocupandote de ponerte a salvo a uno mismo.

B. Estar preparado para evacuar el Centro de trabajo, siguiendo las
advertencias y mandatos de las personas responsables del Equipo de
Alarma y Evacuacion.

C. Recoger bienes de valor y documentos importantes para ponerlos a
salvo; y seguidamente salir lo mas rapidamente posible del Centro.

Respuesta Correcta: B

163. En caso de que se dé una emergencia parcial,

A. No hace falta la ayuda exterior, puesto que como es parcial, bastara
con los medios humanos y materiales propios del Centro de trabajo
para sofocar el incendio.

B. Todo el mundo debe evacuar el Centro de trabajo, reincorporandose
posteriormente las personas de las zonas no afectadas.

C. Se necesitan tanto los medios humanos y materiales internos de la
empresa como los medios externos; pero que sdlo se precisan en un
edificio de la empresa o sector de la misma.

Respuesta Correcta: A

164. Cuando se evacue el centro de trabajo:

A. Todo el mundo deber evacuar por el sitio mas cercano a donde se
encuentre, y juntarse junto con el resto del personal en el *Punto de
Encuentro”, donde se pasara lista.

B. Todo el mundo debe reunirse en el “Punto de primeros auxilios”.

€. No hacer falta encontrarse en el “"Punto de Encuentro” si se avisa a un
companero de que se ha evacuado el Centro de trabajo.

Respuesta Correcta: A

165. En cuanto al manejo de los extintores:
A. Comprobar si tiene anilla de seguridad.

B. Comprobar el tipo de extintor antes de usar.
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C. Todas son correctas.

Respuesta Correcta: C

166. En cuanto a las normas de evacuacion:
A. Utilizar ascensores y montacargas en vez de las escaleras, es mas
rapido.
B. Ante la presencia de humo, desplacese, cubriéndose la boca y nariz.
Es preferible agacharse y gatear, ya que el aire mas puro y frio se
encuentra cerca del piso.

C. Todas las anteriores son correctas.

Respuesta Correcta: B

167. El elemento que da lugar al tetraedro del fuego es:

A. Calor.
B. Combustible.
C. Reaccion en cadena.

Respuesta Correcta: C

168. Entre los mecanismos de propagacion del fuego, indica el que
NO es:

A. Conduccion.
B. Conveccioén.
C. Colision.

Respuesta Correcta: C

169. Entre otros medios de prevencion de incendios se encuentra:

A. En las cocinas deben limpiarse los extractores de humo y las
campanas extractoras de las cocinas e instalar un sistema contra

incendios.

B. Las regletas de los enchufes sobrecargadas no tienen por qué
provocar incendios.
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C. No es importante que los extintores estén bien sefalizados.

Respuesta Correcta: A

170. Los fuegos de tipo C son los que estan compuestos por los
siguientes materiales:

A. Madera, papel, telas, goma, corcho, carton.
B. Propano, butano, metano, gas ciudad, acetileno.

C. Gasolinas, petréleo, aceites, grasas, pinturas, bernices, disolventes,
gasoil B.

Respuesta Correcta: B

171. Si estamos ante un incendio de un elemento eléctrico, como es
un ordenador o servidor, el extintor o medio mas adecuado para
apagarlo es:

A. Extintor de Polvo ABC.
B. Extintor CO2.
C. Agua.

Respuesta Correcta: B

« El trabajo en equipo: definicion de equipo de trabajo. Diferencias entre
grupos y equipos de trabajo. Gestién de equipos: concepto de liderazgo.
Comunicacion en equipos de trabajo: barreras de la comunicacion y
técnicas de comunicacidon eficaz. Gestion de conflictos: concepto de
conflicto. Causas v tipos de conflictos.

172. Selecciona uno de los beneficios del trabajo en equipo?

A. Poder nutrirnos de los conocimientos de los demas en beneficio
propio.
B. Fomentar el individualismo en el equipo.

C. Mejorar las actividades en el trabajo y las responsabilidades
compartidas.

Respuesta Correcta: C
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173. Selecciona una recomendacion para trabajar en equipo:
A. Reconocer el trabajo bien hecho de los demas integrantes del equipo.

B. Responsabilizar a los demas integrantes si no se consigue el objetivo.

C. Utilizar el mévil mientras algin integrante del equipo comenta sus
ideas 0 puntos de vista.

Respuesta Correcta: A

174. éCual es la mision de la persona que lidera un equipo?

A. Guiar a un equipo de personas a través de una determinada iniciativa
o hacia el logro de un objetivo especifico.

B. Su rol es gestionar personas.

C. Vigilar que se cumpla el trabajo en el menor tiempo posible.

Respuesta Correcta: A

175. Entre las habilidades de las personas para trabajar en equipo
podemos seiialar:
A. Empatia, liderazgo, capacidad resolutiva y escucha activa.

B. Solo hace falta saber comunicarse con el equipo.
C. Lo mas importante es ser organizado y autoritario.

Respuesta Correcta: A

176. éCuales son las 5 C del trabajo en equipo?

A. Comunicacion, coordinacion, complementariedad, confianza y
compromiso.
B. Comunicacidn, coordinacién, conocimiento, control y compromiso.

C. Comunicacion, conocimiento, capacidad, cultura y competencia.

Respuesta Correcta: A

177. éEn qué influye 1a asertividad en el trabajo en equipo?

A. La asertividad permite expresar y defender las opiniones propias,
respetando a las demas personas y sin caer en la agresividad.
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B. La asertividad permite dejar claro las opiniones propias y convencer a
las demas personas de que piensen igual.

C. La asertividad disminuye las posibilidades de conseguir los objetivos y
metas en el equipo de trabajo.

Respuesta Correcta: A

178. Selecciona una recomendacion para gestionar el tiempo en las
reuniones de equipo:

A. Dar un turno de trabajo a cada persona para que indique sus
opiniones sobre el tema a tratar.

B. Fijar una agenda con el tiempo asignado a los temas a tratar y las
personas que participan. *

C. Dividir la reunidn en bloques por dificultad del tema a tratar,
comenzando con las personas de mayor rango.

Respuesta Correcta: B

179. éQué clave eliges para llevarte bien con los integrantes del
equipo de trabajo?:

A. Evita tener relaciones sentimentales con los mandos superiores.

B. Intenta hacer participe a tu familia sobre la vida de las personas del
equipo para que te den su punto de vista sobre como llevar las
relaciones.

C. Respeta a tus companeras y companeros y aplica |a regla de oro de
las relaciones: trata a la otra persona como te gustaria que te trataran
a ti.

Respuesta Correcta: C

180. Elige una desventaja que puede tener el trabajo en equipo:
A. Se ofrecen diferentes puntos de vista.
B. Se puede ocultar el bajo rendimiento de algin integrante del equipo.
C. Se obtienen mayores resultados.

Respuesta Correcta: B
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181. éQué hago ante un conflicto en el entorno laboral?
A. Hablar con las partes implicadas para conocer todas las versiones.
B. Evitar que se hable del tema en el puesto de trabajo.
C. Intentar que mi punto de vista sea el que prevalece.

Respuesta Correcta: A

182. Los elementos de un conflicto son:
A. Personajes, situacion y proceso.
B. Personajes, entorno y solucion.
C. Personajes, conflicto en si y negociacion.

Respuesta Correcta: A

183. Cual es la opcién adecuada en un conflicto laboral:
A, Evitar el conflicto.
B. Negociar las posibles alternativas.
C. No tomar decisiones y dejar pasar el tiempo.

Respuesta Correcta: B

184. éComo se define la mediaciéon en la negociacién de conflictos?

A. La mediacion es un proceso por el que una persona, independiente e
imparcial, ayuda a las partes en conflicto a encontrar una solucién.

B. La mediacidn es un proceso en el que interviene un mediador que esta
de acuerdo con alguna de las partes.

C. La mediacion es un proceso que sdlo persigue encontrar la solucién al
conflicto sin tener en cuenta a cualquiera de las partes.

Respuesta Correcta: A

185. Cuando se habla del término Ganar-Ganar (Win to Win)

A. Hablamos de la puesta en marcha de un proceso cuyo objetivo es la
resolucion de conflictos entre varias partes, con el fin de que todas

salgan beneficiadas.

B. Es sélo una estrategia de marketing enfocada a ventas.
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C. Es una estrategia de marketing en la que la resolucién de conflictos
que persigue que so6lo gane una de las partes.

Respuesta Correcta: A
186. Nombra cual crees que puede ser una barrera comunicativa en
el entorno laboral:

A. Dar instrucciones teniendo en cuenta el feed-back.

B. No tener en cuenta las condiciones fisicas del entorno laboral a la hora
de transmitir el mensaje.

C. Utilizar un lenguaje adecuado a las caracteristicas del receptor.

Respuesta Correcta: B

187. Selecciona cual es el elemento que facilita la escucha activa:

A. Expresar que estas escuchando utilizando la comunicacion verbal y no
verbal.

B. Contestar un WhatsApp mientras continuamos hablando con otra
persona.

C. Interrumpir a la persona y ofrecerle la ayuda que creemos que
necesita.

Respuesta Correcta: A
188. Para fomentar un buen clima laboral, el estilo de comunicacion
a usar es el siguiente:

A. Comunicacién pasiva.

B. Comunicacién agresiva.

C. Comunicacién asertiva.

Respuesta Correcta: C

189. Para fomentar un buen clima laboral es conveniente:

A. Seleccionar el momento y el lugar adecuado para realizar una critica
sobre el trabajo realizado.

B. Corregir el trabajo realizado de otra compafiera/o en la reunion de

trabajo.
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C. Pasar por alto y no tener en cuenta el trabajo mal realizado,
esperando que la persona se autocorrija.

Respuesta Correcta: A

190. Relaciona los factores que influyen en un entorno de trabajo
saludable.

A. El ambiente fisico, el ambiente psicosocial, recursos personales de
salud en el trabajo y participacion de la empresa en la Comunidad.

B. Sélo el ambiente fisico.
C. El ambiente fisico y la relacién con las demas personas trabajadoras.
Respuesta Correcta: A

191. Relaciona 3 beneficios de un buen clima laboral:

A. Mejora del estado animico fisico y mental de cada trabajador y
trabajadora.

B. Mejora de la autoridad, trabajo individual y logro de objetivos
personales.

C. Mejora de las condiciones salariales del personal.
Respuesta Correcta: A

192. Indica cuales de los siguientes objetivos generales persiguen
alcanzar un buen clima laboral:

A. Facilitar la comunicacidn y las relaciones entre los integrantes de la
empresa mediante herramientas de comunicacion interna.

B. Aumentar el protagonismo de los mandos superiores.

C. Aumentar las relaciones personales y laborales a fin de aumentar los
beneficios.

Respuesta Correcta: A

193.- ¢Cuales son los estilos de comunicacién?
A. Asertivo, pasivo y agresivo.
B. Asertivo, comunicativo y agresivo.
C. Agresivo, espontaneo y pasivo.

Respuesta Correcta: A
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194.- A grandes rasgos podemos hablar de las categorias de
asertividad en la comunicacion que son:

A. Verbal, no verbal y paraverbal.
B. No verbal y verbal.
C. Paraverbal y no verbal.

Respuesta Correcta: A

195. En el estilo de comunicacién asertivo:

A. Se expresa una opinion o pensamiento de forma honesta y a la vez
tratando de tener en cuenta la perspectiva de la otra persona.

B. Se expresa una opinidon o pensamiento sin tener en cuenta la
perspectiva de {a otra persona.

C. Se expresa una opinidon o pensamiento experimentando sentimientos
de miedo y/o rechazo hace la otra persona.

Respuesta Correcta: A
196. Al utilizar el estilo de comunicacion asertivo cuando nos
comunicamos:

A. Resuelve Jos problemas contribuyendo a que la persona se sienta a
gusto con los demads, consigo mismo y satisfecha.

B. Contribuye a que nos sintamos mas relajados, pero no ayuda a
resolver |os problemas.

C. Solo sirve para verbalizar nuestros sentimientos.

Respuesta Correcta: A
197. Entre las estrategias para mejorar la comunicacion del equipo
de trabajo se encuentran:

A. Aportar comentarios consecuentes y generar autoridad.

B. Resolver rapido los conflictos, fomentar la participacion y favorecer la
transparencia.

C. Organizar reuniones individuales.

Respuesta Correcta: B
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198. ¢Cuales son los factores personales que influyen en la
comunicacion?

A. Las creencias y los aspectos familiares.

B. La percepcion, los valores, las creencias, los aspectos sociales y
cuiturales.

C. Los aspectos culturales y los aspectos sociolégicos.

Respuesta Correcta: B
199. éCuales son los principales elementos que intervienen en el
proceso de la comunicacion?

A. Emisor y receptor.

B. Emisor receptor y lenguaje.

C. Emisor, receptor, mensaje, codigo y canal.

Respuesta Correcta: C

200. Podemos definir el liderazgo como:

A. Conjunto de habilidades que sirven para conducir y acompaifar a un
grupo de personas.

B. Imponer una determinada idea o plan.

C. Influenciar y manipular a un grupo de personas.

Respuesta Correcta: A

201. Las etapas del proceso de toma de decisiones en la empresa
son:

A. Andlisis y seguimiento de los resultados.
B. Toma de decisiones y seguimiento de los resultados.

C. Analisis, diagndstico, alternativas y seguimiento de los resultados
toma de decisiones y seguimiento de los resultados.

Respuesta Correcta: C

202. éCuales son las ventajas del liderazgo?

A. Se toman las decisiones mas rapidamente sin contar con el equipo.

58

A R | AENOR
SINPROMI, S L. €/ Gongora, s/n - 38005 - Santa Cruz de Tenerife - Telf ;922 24.91.99 & e oo}
Insctito en el Registro Mercantil de Santa Cruz de Tenerife. Hoja: TF-4592, Tomo: 890. Folio: 215. - CIF: B38316121 = == U




) Sinpromi @

_J Sumcnda capacidades

B. Genera un clima de trabajo armonico y cordial, propicia el trabajo en
equipo.
C. El liderazgo no tiene ventajas.

Respuesta Correcta: B

203. éCuales son los principales estilos de liderazgo?
A. Estilo democratico, autoritario y posicional.

B. Estilo democratico, transaccional, laissez Faire, transformacional y
situacional.

C. Estilo democrético y organizador.

Respuesta Correcta: B

204. El liderazgo en la era digital se caracteriza por:

A. Capacidad para entender la revolucion digital y los cambios que
genera.

B. Un liderazgo no colaborativo, enfocado solo a los mandos superiores.
€. Una formacién Unica basada en programas informaticos.

Respuesta Correcta: A

e La politica ambiental en la union europea. Los tratados y el Derecho
originario sobre medio ambiente de la Unién Europea.

205. éQué Tratado introdujo la politica de medio ambiente en 19937
A. El Acta Unica Europea.
B. El Tratado de Maastricht.
C. El Tratado de Amsterdam.

Respuesta Correcta: B

206. éCuando se establece el principio de desarrollo sostenible?

A. El principio del desarrollo sostenible se establece tanto en el Tratado
de Maastricht del 1992, como en el Tratado de Amsterdam del 1999.

B. El principio del desarrollo sostenible se establece en el Tratado de

Lisboa.
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C. El desarrollio sostenible es un concepto nuevo gue no se ha
establecido alin en ninguno de los tratados actuales.

Respuesta Correcta: A

207. éQué tratado introdujo la politica de medio ambiente”?
A. Con el Acta Unica Europea.
B. Con el Tratado de Maastricht.
C. Con el Tratado de Lisboa.
Respuesta Correcta: B
208. Segdn el TFUE las medidas de armonizacion en materia
medioambiental incluiran:

A. Clausulas de excepcion que autorizardn a los Estados miembro a
adoptar medidas de caracter provisional que se aparten de dichas
medidas de armonizacién.

B. Clausulas de salvaguardia que autorizaran a los Estados miembro a
adoptar medidas de caracter provisional que se aparten de dichas
medidas de armonizacion.

C. Clausulas de exclusion que autorizaran a los Estados miembro a
adoptar medidas de caracter provisional que se aparten de dichas
medidas de armonizacion.

Respuesta Correcta: B

209. Las clausulas referidas en la pregunta anterior deberan estar
motivadas en:

A. Motivos econémicos, sociales o medioambientales.
B. Motivos medioambientales no econdmicos.
C. Motivos de interés general.

Respuesta Correcta: B

210. La politica medioambiental comun se define, con caracter
general, segtn el TFUE, por:

A. Un procedimiento legislativo ordinario, previa consulta al PE, CES y
CDR.
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B. Un procedimiento legislativo especial, por el Consejo, previa consulta
al PE, CES y CDR.

C. Un procedimiento legislativo especial, por el Consejo por unanimidad,
previa consulta al PE, CES y CDR.

Respuesta Correcta: C

211. El establecimiento de medidas medioambientales de caracter
fiscal, que afecten a la ordenacion territorial, la gestién de los
recursos hidricos y la utilizacion del suelo (excepto residuos) y las
que afecten de forma significativa a la eleccion por los Estados
miembros de las diferentes fuentes de energia, requiere de:

A. Un procedimiento legislativo ordinario, previa consulta al PE, CES y
CDR.

B. Un procedimiento legislativo especial, por el Consejo, previa consulta
al PE, CES y CDR.

C. Un procedimiento legislativo especial, por el Consejo por unanimidad,
previa consulta al PE, CES y CDR.

Respuesta Correcta: A

212. éCual es el 6rgano consultivo que tiene por objeto recoger y
difundir informaciones comparables en el sector del Medio
Ambiente?

A. El Comité Europec de Medio Ambiente.
B. La Agencia Europea del Medio Ambiente.
C. El Comité Europeo para el Cambio Climatico y la Agenda Verde.

Respuesta Correcta: B

213. éQué compromisos recoge el denominado “Pacto Verde
Europeo”?

A. Un paquete de medidas tendentes a la consecucion de mayores
aspiraciones en materia de reduccién de emisiones de gases de efecto
invernadero vy a la descarbonizacion de la economia de la UE para
2030, conforme a los compromisos asumidos en el Acuerdo de Paris.
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B. Un paquete de medidas tendentes a la consecucién de mayores
aspiraciones en materia de reduccion de emisiones de gases de efecto
invernadero y a la descarbonizacion de la economia de la UE para
2050, conforme a los compromisos asumidos en el Protocolo de Kioto.

C. Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

Respuesta Correcta: C

214. En relacion al “Pacto Verde Europeo”:
A. Fue propuesto por la Comisidn en diciembre de 2019.

B. Prevé un paquete de calado que prevé medidas para que los
ciudadanos y empresas europeas puedan aprovechar la transicién
ecoldgica sostenible.

C. En nuevo MFP 2021-2027 prevé un ambicioso objetivo de modo que
un 30% como minimo del gasto de la UE contribuya a objetivos de
lucha contra el cambio climatico.

Respuesta Correcta: A

215. ¢Cuando entra en vigor el “Acuerdo de Paris”?
A. Con el fin de la vigencia del “Protocolo de Kioto”, en 2019.
B. Con el fin de la vigencia del “Protocolo de Kioto”, en 2020.
C. Con el fin de la vigencia del “Protocolo de Kioto”, en 2021.

Respuesta Correcta: A

216. El "Protocolo de Kioto” fue suscrito:
A. En Kioto {Japén) en diciembre de 1995.
B. En Kioto (Japén) en diciembre de 1997,
C. En Kioto (Japén) en diciembre de 1999.

Respuesta Correcta: B

217. El "Protocolo de Kioto” entro en vigor:
A. En febrero de 2003.
B. En febrero de 2004.

C. En febrero de 2005.

Respuesta Correcta: C
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218. El “Acuerdo de Paris” fue suscrito:
A. En octubre de 2010.
B. En octubre de 2013.

C. En octubre de 2015.
Respuesta Correcta: C

o Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una
economia circular.

e Ley 11/1997, de 24 de abril, de Envases y Residuos de Envases.

o Tipos de residuos. Concepto. Gestion y tratamiento de los residuos.

219, ¢El Real Decreto 1055/2022 es la misma normativa que la Ley
7/2022 de Residuos y Suelos Contaminados para una Economia
Circular?

A. Si, es la misma normativa.

B. No, son normativas diferentes, aunque en algunos puntos comparten
algunos objetivos y con complementarias.

C. Son las mismas y ademas una complementa a la otra.
Respuesta Correcta: B
220. éSobre qué versa el Real Decreto 1055/2022, de 27 de
diciembre, de envases y residuos de envases?
A. Sobre todos aquellos residuos de envases plasticos.

B. Es una nueva normativa de aplicacion en Canarias cuyo objeto es
establecer el régimen juridico aplicable a los envases y residuos de
envases con el objetivo de prevenir y reducir su impacto en el medio
ambiente a lo largo de todo su ciclo de vida.

C. Es una nueva normativa de aplicacion en todo el territorio nacional,
cuyo objeto es establecer el régimen juridico aplicable a los envases y
residuos de envases con el objetivo de prevenir y reducir su impacto
en el medio ambiente a fo largo de todo su ciclo de vida.

Respuesta Correcta: C
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221. iQué sujetos quedan obligados a esta nueva normativa de
envases y residuos de envases?

A. Todos aquellos que entren en la categoria de «productor de
producto». Dicho concepto se define como: los envasadores o los
agentes econémicos dedicados a la importacion o adquisicion en otros
Estados miembros de la Unidn Europea de productos envasados para
su puesta en el mercado.

B. Todos aquellos que se dediquen a la comercializacion de productos
envasados.

C. Todos aquellos que se dediquen a la fabricacion y comercializacion de
productos envasados, y, ademas, tengan un contrato con un SIG.

Respuesta Correcta: A

222. A los efectos del Real Decreto 1055/2022, de 27 de diciembre,
de envases y residuos de envases ¢Me afecta si envaso mis propios
productos?

A. No tiene relacion envasar productos con el RD.

B. Si, pero unicamente cuando el envase es de materiales procedentes
de polimeros plasticos.

C. Si, en tanto que sujeto que introduce en el mercado nacional
productos envasados.

Respuesta Correcta: C

223. Segun el Real Decreto 1055/2022, de 27 de diciembre, de
envases y residuos de envases se define “envase industrial” como:

A. Envase destinado al uso y consumo propio del ejercicio de la actividad
econdmica de las industrias, explotaciones agricolas, ganaderas,
forestales o acuicolas, con exclusién de los envases que tengan la
consideracion de comerciales y domésticos.

B. Todo envase que ha sido concebido, disefiado y comercializado para
realizar multiples circuitos o rotaciones a lo largo de su ciclo de vida,
siendo rellenado o reutilizado con el mismo fin para el que fue

concebido.
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C. Todo envase disefiado para constituir en el punto de venta una unidad
de venta destinada al consumidor o usuario final, ya recubra al
producto por entero o solo parcialmente, pero de tal forma que no
pueda maodificarse el contenido sin abrir o modificar dicho envase.

Respuesta Correcta: A

224, Segin el Real Decreto 1055/2022, de 27 de diciembre, de
envases Yy residuos de envases se define “Envase reutilizable”
como:

A. Envase destinado al uso y consumo propio del ejercicio de la actividad
econémica de las industrias, explotaciones agricolas, ganaderas,
forestales o acuicolas, con exclusion de los envases que tengan la
consideracion de comerciales y domésticos.

B. Todo envase que ha sido concebido, disefiado y comercializado para
realizar multiples circuitos o rotaciones a lo largo de su ciclo de vida,
siendo rellenado o reutilizado con el mismo fin para el que fue
concebido.

C. Envase de productos destinados al uso o consumo por particulares,
independientemente de su cardcter primario, secundario o terciario,
siempre que estos envases sean susceptibles de ser adquiridos por el
consumidor en los comercios, con independencia del lugar de venta o
consumo.

Respuesta Correcta: B

225. A través de las medidas recogidas en el Real Decreto
1055/2022, de 27 de diciembre, de envases y residuos de envases
y otras que puedan adoptarse se tratara de conseguir una
reduccion del:

A. 20% en 2030 en el numero de botellas para bebidas de plastico de un
solo uso que se comercializan, respecto a la informacién incorporada
en la seccidén de envases del Registro de Productores de Productos
relativa al aflo 2022.

B. 30% en 2030 en el nimero de boteilas para bebidas de pldstico de un
solo uso que se comercializan, respecto a la informacion incorporada
en la seccidén de envases del Registro de Productores de Productos
relativa al afio 2022.
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. 25% en 2030 en el nimero de botellas para bebidas de plastico de un
solo uso que se comercializan, respecto a la informacién incorporada

en ia seccion de envases de! Registro de Productores de Productos

relativa al afio 2022.

Respuesta Correcta: A

226. En consonancia con el principio de jerarquia de residuos, a fin
de fomentar el aumento de la proporcion de envases reutilizables
comercializados y de los sistemas de reutilizacion de envases de

manera respetuosa con el medio ambiente, respetando los

requisitos del articulo 12.1 del RD 1005/2022 de 27 de diciembre,
se avanzara en alcanzar los siguientes objetivos de reutilizacion a

nivel estatal. Enumerar el que no es correcto.

A. La proporcién de envases comerciales y de envases industriales

reutilizables, respecto al total de envases en peso para cada una de
estas categorias, deberd ser del 20% en 2030 y del 30% en 2035.

B. La proporcién de envases reutilizables comercializados en canal
doméstico respecto al total de envases en peso de esta categoria
debera ser del 5% en 2030 y del 10 % en 2035.

C. La proporcién de envases reutilizables comercializados en canal
domestico respecto al total de envases en peso de esta categoria
debera ser del 25% en 2030 y del 50 % en 2035.

Respuesta Correcta: C

227. A los efectos del RD 1005/2022 de 27 de diciembre, deberan

cumplirse, en el ambito de todo el territorio del Estado, los
siguientes objetivos de reciclaje y valorizacion. Enumerar la
correcta.

A. En 2025, se reciclara un minimo del 55 % en peso de todos los
residuos de envases.

B. En 2025, se reciclara un minimo del 65 % en peso de todos los
residuos de envases.

C. En 2025, se reciclara un minimo del 75 % en peso de todos los
residuos de envases.

Respuesta Correcta: B
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228. A los efectos del RD 1005/2022 de 27 de diciembre, ¢Qué pasa
si incumplo con alguna de las obligaciones?

A. No ocurre nada, se piden disculpas formalmente y se subsana el error.

B. Se considera una infraccion. Existen en la Ley 7/2022, de 8 de abril,
de residuos y suelos contaminados para una economia circular, todo
un listado de sanciones, cuya cuantia varia en funcién de la tipologia
de la infraccion.

C. Se considera una infraccidon. Existen en el RD 1005/2022 de 27 de
diciembre, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una
economia circular, todo un listado de sanciones, cuya cuantia varia en
funcion de la tipologia de la infraccidn.

Respuesta Correcta: B

229. ¢Los productores de productos de envases industriales estan
obligados a la financiacién y a la organizacion de la gestion total de
sus residuos?

A. No, la obligacion es de los SIG.
B. No, la obligacion es de los SCRAPs.
C. Si.

Respuesta Correcta: C

230. éQué diferencia hay entre un envase y un embalaje?
A. No hay diferencia, es lo mismo.

B. Un envase es aquel objeto que contiene en su interior un producto sea
cual sea su estado, sin embargo, el embalaje se encarga de contener
uno o mas envases. Un envase no puede contener un embalaje.

C. Un embalaje es aquel objeto que contiene en su interior un producto
sea cual sea su estado, sin embargo, el envase se encarga de
contener uno 0 mas embalajes. Un embalaje no puede contener un
envase,

Respuesta Correcta: B

231. Ha finalizado la vida atil de un spray doméstico de pintura
<¢Donde hemos de tirarlo?

A. Al contenedor amarillo, pero Unicamente si tiene contenido.
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B. A un punto limpio, aunque esté vacio.
C. Al contenedor amarillo, pero Unicamente si no tiene contenido.

Respuesta Correcta: C

232. De acuerdo con lo establecido en el articulo 3 de la Ley
7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una
economia circular; esta norma no es de aplicacion a:

A. Los explosivos desclasificados.
B. Los residuos quimicos.
C. Los cadaveres de animales sacrificados.

Respuesta Correcta: A

233. De conformidad con lo establecido en el capitulo 1II de Ley
7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una
economia circular; no es un principio de la politica de residuos:

A. Autosuficiencia y proximidad.
B. Proteccion de la salud humana, animal, vegetal y medioambiental.

C. Acceso a la informacién y a la justicia, y participacion en materia de
residuos.

Respuesta Correcta: B

234. Conforme a lo establecido en el articulo 8 de la Ley 7/2022, de
8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia
circular; écudl es el orden de prioridad en la jerarquia de los
residuos?

A. Prevencion, preparacion para la reutilizacién, reciclado, otro tipo de
valorizacién (incluida la valorizacion energética) y eliminacion.

B. Prevencion, reciclado, preparacion para la reutilizacién, otro tipo de
valorizacion (incluida la valorizacion energética) y eliminacion.

C. Prevencion, preparacién para la reutilizacion, otro tipo de valorizacion
(incluida la valorizacion energética), reciclado y eliminacién.

Respuesta Correcta: A
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235. Segin lo establecido en el articulo 12 de la Ley 7/2022, de 8
de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia
circular: Corresponde a la persona titular del Ministerio para la
Transicion Ecolégica y el Reto Demografico.

A. Autorizar programas de gestién de residuos para las entidades locales.

B. Autorizar los traslados de residuos desde o hacia paises de la Unidn
Europea.

C. Autorizar los traslados de residuos desde o hacia terceros paises no
pertenecientes a la Unién Europea.

Respuesta Correcta: C
236. Conforme a lo establecido en el articulo 13 de Ley 7/2022, de
8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia
circular; écomo se denomina el 6rgano colegiado de cooperacién

técnica, colaboracidn y coordinacién entre las administraciones
publicas competentes en materia de residuos?

A. Comision de Colaboracion en materia de residuos.

B. Comisién de Coordinacion en materia de residuos.

€. Comisién de Cooperacion en materia de residuos.

Respuesta Correcta: B
237. De acuerdo con lo establecido en el Titulo 1 de la Ley 7/2022,
de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una

economia circular; écual es un instrumento de Ia politica de
residuos?

A. Programas de prevencion.
B. Medidas e instrumentos econdmicos.

C. La Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una
economia circular.

Respuesta Correcta: C
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238. Segun lo establecido en el articulo 20 de la Ley 7/2022, de 8
de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia
circular. El productor inicial u otro poseedor de residuos esta
obligado a asegurar el tratamiento adecuado de sus residuos;
indique qué afirmacion es correcta:

A. Realizar el tratamiento de los residuos por si mismo, aungue no
disponga de autorizaciones para llevar a cabo la operacion de
tratamiento.

B. Encargar el tratamiento de sus residuos a un negociante registrado o
a un gestor de residuos autorizado que realice operaciones de
tratamiento.

C. Entregar los residuos a una entidad tinicamente publica de recogida
de residuos, aungque no estén registradas.

Respuesta Correcta: B
239. Conforme a lo establecido en el articulo 21 de la Ley 7/2022,
de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una
economia circular; la duracion maxima del almacenamiento de los

residuos no peligrosos en el lugar de produccion cuando se
destinen a valorizacion sera de:

A. Un aio.
B. Dos aiios.

C. Tres afos.
Respuesta Correcta: B

240. De acuerdo con lo establecido en el articulo 33 de la Ley
772022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una
economia circular; éa qué régimen estan sometidas las
instalaciones fijas donde vayan a realizarse operaciones de
tratamiento de residuos?

A. Comunicacion previa.

B. Declaracién responsable.
C. Autorizacion administrativa.
Respuesta Correcta: C
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241, Segun lo establecido en el articulo 12 de la Ley 7/2022, de 8
de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia
circular; écual es una competencia de las Comunidades Auténomas?

A. Autorizar programas de gestidon de residuos para las entidades locales.

B. Autorizar los traslados de residuos desde o hacia paises de la Union
Europea.

C. Autorizar los traslados de residuos desde o hacia terceros paises no
pertenecientes a la Unidn Europea.
Respuesta Correcta: B
242, Segun lo establecido en el articulo 56 de la Ley 7/2022, de 8
de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia

circular; queda prohibida la introduccién en el mercado de los
siguientes productos:

A. Productos plasticos que contengan politetrafluoroetileno.
B. Cualquier producto de plastico fabricado con plastico oxodegradable.
C. Microesferas de plastico de menos de 10 milimetros afadidas
intencionadamente.
Respuesta Correcta: B
243. De conformidad con lo establecido en el articulo 78 de la Ley
7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una

economia circular; écual sera el tipo impositivo del impuesto
especial sobre envases de plasticos no reutilizables?

A. 0,25 euros por kilogramo.
B. 0,35 euros por kilogramo.

C. 0,45 euros por kilogramo.
Respuesta Correcta: C

244. Segun lo establecido en el articulo 26 de la Ley 1/1999, de 29
de enero, de residuos de Canarias; éa qué corresponde la siguiente
definicion?: “Sera obligacion de todos los Cabildos Insulares el
disponer en cada isla de un area adecuadamente equipada para el
almacenamiento definitivo de aquelios residuos que técnica o
ambientalmente asi lo requieran”

A. Punto limpio.
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B. Complejo ambiental de residuos.

C. Vertedero.

Respuesta Correcta: C
245. De acuerdo con lo establecido en el articulo 77 de la Ley
7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una

economia circular; écual es la base imponible impuesto especial
sobre los envases de plastico no reutilizables?

A. La base imponibie estara constituida por la cantidad de plastico
reciclado, expresada en kilogramos, contenida en los productos que
forman parte del ambito objetivo del impuesto.

B. La base imponible estara constituida por la cantidad de plastico no
reciclado, expresada en porcentaje, contenida en los productos que
forman parte del ambito objetive del impuesto.

C. La base imponible estarad constituida por la cantidad de plastico no
reciclado, expresada en kilogramos, contenida en los productos que
forman parte del ambito objetivo del impuesto.

Respuesta Correcta: C
246. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley
7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una

economia circular; écual es el objetivo de reduccion de residuos
para el ano 20257

A. Un 13 % respecto a los generados en 2010.
B. Un 15 % respecto a los generados en 2010.
C. Un 17 % respecto a los generados en 2010.
Respuesta Correcta: A

247. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de Ley
7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una
economia circular; écual es el objetivo de reduccion de residuos
para el afno 20307

A. Un 13 % respecto a los generados en 2010.

B. Un 15 % respecto a los generados en 2010.
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C. Un 17 % respecto a los generados en 2010.

Respuesta Correcta: B

248. Segun lo establecido en el articulo 35 de la Ley 7/2022, de 8
de abril, de residuos y suelos contaminados para una economia
circular; éa qué régimen esta sometida la instalacién, ampliacién,
modificacién sustancial o traslado de industrias o actividades que
generen mas de 1000 toneladas/afio de residuos no peligrosos?

A. Comunicacion previa.

B. Declaracion responsable.

C. Autorizacion administrativa.

Respuesta Correcta: A
249. ¢Qué es la Responsabilidad Ampliada del Productor (RAP) en
el contexto de residuos?

A. Los productores no tienen responsabilidad en la gestién de residuos.

B. Los productores son responsables de la gestidn de los residuos
generados por sus productos.

C. Los productores solo son responsables de la produccion de residuos.
Respuesta Correcta: B
250. éCuadl es la normativa que regula la gestion de residuos
electrénicos en la Unién Europea?
A. Directiva de Residuos Peligrosos.
B. Directiva 2012/19/UE (RAEE2).
C. Directiva de Envases y Residuos de Envases.

Respuesta Correcta: B

Santa Cruz de Tenerife a, 31 de enero de 2024

Agu¢da Fumero Roque

enta de SINPROMI S.L.

73

AEN
SINPROMI, S.L. C/ Gongora, s/n - 38005 - Santa Cruz de Tenerife - Telf - 922 24.91.99 o £
T

tnscrito en el Registro Mercantll de Santa Cruz de Tenerife. Hoja: TF-4592. Tomo: 890. Folia: 215. - CIf: 838316121 u

i






